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товариство з обмеженою вiдповiдапьнiстю
<лу[иторсъкл ФIрмл
KIUПITAJI АУДИЪ)
Номер ресстрачiТ в PeccTpi аулиторiв та суб'сктiв аулиторськоТ
дiяльностi 4549
Кол С,ЩРПОУ 38520462
690З5, м. Запорiжжя, пр. Соборний, l70Б, прим.J\Ь1
тел. (06 1 ) 2lЗ - 17 -45, e-mail : af.kapitalaudit@ gmail. со{п

АУДИТОРСЬКИЙ ЗВIТ (ЗВIТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА)
щодо фiнансовоi звiтностi

КОМУНАЛЬНОГО НЕКОМЕРЦIЙНОГО ШДПРИ€МСТВА КТЕРИТОРIАЛЬНЕ
мЕдичнЕ оБ,€днАння (оБлАсниЙ цЕнтр EKCTPEHOI мЕдичноi

ДОПОМОГИ ТА МЕДИЦИНИ КАТАСТРОФ)
зАпорIзъкоi оБлАсноi рАди за 2021 piK

звiт незалежного аудитора адресований
управлiнському персон€tлу, особам КНП (ТМО
(ОЦЕМД ТА МК) ЗОР, яких надiлено найвищими
повноваженнями, може бути використаний для
подання до виконавчого органу Запорiзькоi
обласноТ ради (ЗОР), .Щепартаменту охорони
злоров'я ЗОР.

,Щумка
Ми провели аудит фiнансовоТ звiтностi Комунального некомерuiйного

пiдприсмства кТериторiа-пьне медичне об'еднання кОбласний центр екстреноТ медичноТ
допомоги та медицини катастроф> ЗапорiзькоТ обласноi ради, що складасться з Балансу
(Звiту про фiнансовий стан) на 31 грулня 202I року, Звiту про фiнансовi результати (Звiту
про сукупний дохiд), Звiту про рух грошових коштiв (за прямим методом) та Звiту про
власний капiтал за piK, що закiнчився зазначеною датою, i примiток до фiнансовоТ
звiтностi, вкJIючаючи стислий виклад значущих облiкових полiтик.

На нашу д}мку, фiнансова звiтнiсть, що додасться, склалена в ycix сутгевих
аспектах вiдповiдно до Нацiонi}льних Положень (стандартiв) бр<галтерського облiку та
Закону УкраiЪи <Про фiнансову звiтнiсть та бцгалтерський облiк в Украiнi> вiд
l6.07.1999 J\ъ 996.

Основа dля dулtкu
Ми провели аудит вiдповiдно ло Мiжнародних стандартiв аудиту (МСА). Нашу

вiдповiдальнiсть згiдно з цими стандартами викладено в розлiлi <Вiдповiдальнiсть
аудитора за аудит фiнансовоi звiтностi)) нашого звiту. Ми с незаJIежними по вiдношенню
до компанiТ згiдно з етичними вимогами, застосовними в YKpaiHi до нашого аудиту
фiнансовоi звiтностi, а також виконatли iншi обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог.
Ми вважасмо, що отриманi нами аудиторськi докази с достатнiми i прийнятними для
використання ix як основи для нашоТ думки.
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Ключовi пumання ауdumу
Ключовi питання аудиту - це питання, якi, на наше професiйне судження, були

значущими пiд час нашого аудиту фiнансовоi звiтностi Пiдприсмства за поточний перiол.
вiдповiдно до Мсд 701 <повiдомлення iнформацii з ключових питань аудиту в

звiтi неза-ПежногО аудитора) вiд наС не вимагiШось та ми самостiйно не приймали рiшення
повiдомляти iнформацiю з кJIючових питань аудиту.

Поясню BallbH ай пар аzр аф
1) Звертасмо увагу користувачiв на п. 12 Примiток до фiнансових звiтiв

Пiдприсмства щодо формування Статутного капiталу Пiдприемства.
КОМУНапьне некомерцiйне пiдприемство к<ТериторiальнЬ медичне об'еднання

<обласниЙ ЦентР екстреноi медичноТ допомогИ та медицини катастроф> ЗапорiзькоТ
обласноi ради (лалi- кнП (ТМО KOI_{EM! та МК> ЗОР, Пiдприсмство) с закJIадом
охорони здоров'я - комунальним унiтарним некомерuiйним пiдприсмством, що забезпечус
на територiт Запорiзькот областi органiзачiю та надання екстренот медичнот допомоги
пацiснтам i постражд€IJIим, якi перебувають у невiдкладних станах, у повсякденних
р(овах та пiд час лiквiдацiТ наслiдкiв надзвичайноТ ситуаuii, неприбутковим
пiдприемством. Засновником, Власником та органом управлiння майном Пiдприсмства е
запорiзька обласна Рада (надалi - Засновник). Пiдприемство с пiдпорядкованим,
пiдзвiтним та пiдконтрольним Засновнику та за галузевою спрямованiстю пiдвiдомчим
,щепартаменту охорони здоров'я Запорiзькоi обласноi державнот адмiнiстрацiт.

пiдприсмство створене вiдповiдно ло рiшення Запорiзькот обласноi рали вiд
27.02.2021' Jtlb 4 в результатi перетворення котчryнальноТ установи <ТериторiЕtльне медичIlе
об'еднання <обласний центр екстреноi медичноi допомоги та медицини катастроф>
Запорiзькоi обласноi ради (код €дрпоУ з856з265). кнП (ТМо (ОЦЕМД та МК> ЗоР
ма€ статуС неприбутКовогО пiлприсмСтва та внесенО контролюЮчим органоМ до Ресстру
неприбугкових установ та органiзадiй.

Слiд зазначити, що п. 5.1. Статуту КНП кТМо (ОЦЕМ! та МК> ЗоР визначено,
що майнО ПiдприсмСтва С спiльноЮ власнiстЮ територiа_Пьних гроМад, сiл, селищ, MicT
Запорiзькоi областi i закрiплюеться за ним на правi оперативного управлiння.

вiдповiдно до ч. 3 ст. 78 Гку майно комунального унiтарного пцприсмства
перебувае в комунальнiй власностi й закрiплюсться за таким пцприсмством на правi
господарського вiдання (комунальне комерчiйне пiдприсмство) або на правi
оперативного управлiння (комунальне некомерчiйне пiдприемство). Тобто
безпосереднiм власником такого майна е вiдповiдна територiальна громада.

ПравоМ оперативногО управлiння вважаеться речове право суб'скта
господарювання, який володiе, користусться i розпоряджаеться майномо закрiпленим за
ним власником, для здiйснення некомерчiйнот господарськоТ дiяльностi (ч. 1 ст. l 37 гку).
тобто право оперативного управлiння - це засноване на правi власностi iншот особи i
НаДаНОМУ НеЮ ПОВНОваЖеннi право володiння, а також обмеженi права користування i
розпорядження майном в цiлях i межах, встановлених власником.

Фактично статугний капiтал кНП (ТМО кОI]ЕМЩ та МК> ЗОР було утворено в
розмiрi залишковоТ BapTocTi основних засобiв у загальнiй cyMi |l2 4зg 4З5,55 .pn. 1Сrо
дванадцять мiльйонiв чотириста тридцять Девоять тисяч чотириста тридцять п'ять-гривень
55 коп.). СтатугниЙ капiтагl вiдображено в облiку згiднО з вимогаМи IHcTpyKuiT про
застосування Плану paxyHkiB бухгалтерського облiку активiв, капiталу, зобов'язанi i
господарських операцiй пiдприсмств i органiзачiй, затвердженiй наказом Мiнфiну вiл
з0.11.1999 }ф 291.

ВiДПОВiДНО дО ПСБО lб кВитрати) амортизацiйнi вiлрахрання у бухгалlтерському
облiку визнаються У складi виробничих та iнших витрат. Враховуючи, що суми
ап,Iортизацii не покривilються фiнансуванням вiд нсзу, в наступних звiтних перiолах
icHyc висока ймовiрнiсть отримання Пiдприсмством щорiчних збиткiв.
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Проте, якби ocHoBHi засоби було передано пiдпри€мству у якостi додаткового
капiталу, вiдповiдно до правил облiку, викJIадених у п. 4 розл. III Положення про порядок
бухга_птерського облiку окремих активiв та операчiй пiдприемств державного,
комуflального ceкTopiB економiки i госполарських органiзаuiй, якi володiють таlабо
користуються об'сктами державноТ, комунальноТ власностi, затвердженого наказом
Мiнфiну вiд 19,Т2.2006 N9 1213, супла додаткового капiта_пу списуватIась би на iншi доходи
одночасно iз нарахуванням амортизацii необоротних активiв та визнанням вiдповiдних
витрат.

На лумку аулиторiв такий пiдхiд дозволить знизити залежнiсть Пiдприемства вiд
додаткового фiнансування з боку Засновника та зменшить ризики Засновника з

вiдшкодування збиткiв Пiдприемству, що передбачено п, 9 ст. 78 ГКУ.

2) Ми звертаемо Вашу увагу на Примiтку 18 до цiеТ фiнансовоТ звiтностi стосовно
розкриття iнформаuiТ.

Внаслiдок здiйснення Росiйською Фелерачiею вiйськовоТ агресiТ на територiю
УкраiЪи 24 лютого 2022 року, пiдприемство розглянуло вплив перебiгу вiйни на
безперервнiсть дiяльностi.

На лумку пiдприемства, iснуючi помОякшувальнi фактори, а саме територiа.тьне

розташування, вiдновлення роботи економiки в KpaiHi, стабiльне фiнансування за наданi
послуги з боку НСЗУ та державних органiв вказують на те, що сугг€ва невизначенiсть
щодо безперервностi дiяльностi КНП (ТМО (ОЦЕМ.Щ та МК> ЗОР вiлсугня. Проте 1,

зв'язку з продовженням бойових дiй на територii ЗапорiзькоТ областi та неможJIивiстю
передбачити з достатньою вiрогiднiстю остаточне врегулювання, пiдприемство ухв€lJIило
рiшення надалi спостерiгати за ситуацiсю та готове внести коригувtlння до фiнансовоТ
звiтностi, за необхiдностi, щойно зможе його оцiнити.

Ми не модифiкуваJIи свою думку з цих питань.

Iнша iнформацiя
Iнша iнформаuiя скJIадаеться iз iнформацiТ, яка мiститься у Звiтi керiвничтва (Звiтi

з управлiння) за 202l piK, була отримана до дати Звiту аудитора. Iнша iнформачiя не е

окремою фiнансовою звiтнiстю та нашим звiтом аудитора щодо неi.
вiдповiдальнiсть за iншу iнформачiю несе управлiнський персона_п компанiт.
Наша думка щодо фiнансовоi звiтностi не поширюсться на iншу iнформацiю та ми

не робимо висновку з будь-яким piBHeM впевненостi щодо цiсТ iншоТ iнформацiТ.
У зв'язку з нашим аудитом фiнаrrсовоi звiтностi нашою вiдповiдальнiстю с

ознайомитися з iншою iнформачiсю, iдентифiкованою вище, та при цьому розглянути, чи
icHye сутгсва невiдповiднiсть мiж iншою iнформацiсю i фiнансовою звiтнiстю або нашими
знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи ця iнша iнформачiя мас вигляд такоТ, що
мiстить суттсве викривлення.

Якщо на ocHoBi проведеноТ нами роботи стосовно iншоТ iнформачiТ, отриманоi до дати
звiту аулитора, ми доходимо висновку, що icHye суттсве викривленЁя цiсТ iншоТ iнформаrriТ,
ми зобов'язанi повiдомити про uей факт.

На ocHoBi проведеноТ нами роботи стосовно iншоТ iнформачiТ, отриманоТ до дати
Звiту незаJIежного аудитора, ми не виявили таких фактiв, якi потрiбно було б включити
до звiту. Звiт управлiння КНП (ТМО (ОЦЕМ,Щ та МК> ЗОР за наслiдками дiяльностi у
2021 poui було складено вiдповiдно до вимог законодавства i цей звiт узгоджу€ться з

фiнансовою звiтнiстю за вiдповiдний piK.

Вidповidапьнiсmь управлiнськоzо персоналу mа muж, коzо наdiлено найвulцлtлlu
п о вн о в ш)tсеннял, ll, з а ф iH ансо ву з в imH ic mь

Управлiнський персон.rл несе вiдповiда_ltьнiсть за складання i достовiрне подання
фiнансовоi звiтностi вiдповiдно до ПСБО та за таку систему внутрiшнього контролю, яку
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управлiнський персончlJI визначае потрiбною для того, щоб забезпечити скJIадання

фiнансовоi звiтностi, що не мiстить суггевих викривлень внаслiдок шахрайства або
помилки.

При склаланнi фiнансовоТ звiтностi управлiнський персонаJI несе вiдповiдшlьнiсть
за оцiнку здатностi компанiТ продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй ocHoBi,

розкривtlючи, де це застосовно, питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та
використовуючи припущення про безперервнiсть дiяльностi як основи для
бухгалтерського облiку, KpiM випадкiв, якIцо управлiнський персонал або планус
лiквiдрати компанiю чи припинити дiяльнiсть, або не мае iнших реfu,Iьних а,чьтернатив

цьому.
Ti, кого надiлено найвищими повноваженнями, несуть вiдiтовiдальнiсть за нагляд

за процесом фiнансового звiтування компанiТ

Вidповidьцьнiсmь ауdumора за ауdum фiнансовоt звimносmi

Нашими цiлями с отримання обrрунтованоi впевненостi, що фiнансова звiтнiсть у
цiлому не мiстить сугтсвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск
звiту аулитора, що мiстить нашу думку. обгрунтована впевненiсть с високим piBHeM
впевненостi, проте не гаранту€, що аудит, проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить
суггеве викривлення, якщо воно icHye. Викривлення можуть бути результатом шахрайства
або помилки; вони вважаються суттевими, якщо окремо або в сукупностi, як обгрунтовано
очiкусться, вони можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що приймаються
на ocHoBi цiеi фiнансовоТ звiтностi

Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використову€мо професiйне
судження та професiйний скептицизм протягом усього завдання з аудиту. KpiM того, ми:

- iдентифiкусмо та оцiнюсмо ризики суттевого викривлення фiнансовоТ звiтностi
внаслiдок шахрайства чи помилки, розробляемо й виконуемо аудиторськi процедури у
вiдповiдь на цi ризики, а також отримусмо аудиторськi докази, що с достатнiми та
прийнятними для використання ik як основи для нашоi думки. Ризик невиявлення
суттевого викривлення внаслiдок шахрайства с вищим, нiж для викривлення внаслiдок
помилки, оскiльки шахрайство може вкJIючати змову, пiдробку, навмиснi пропуски,
неправильнi твердження або нехтування заходами внутрiшнього контролю;

- отримусмо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для
розробки аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення
думки щодо ефективностi системи внутрiшнього контролю;

- оцiнюемо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть
облiкових оцiнок i вiдповiдних розкриттiв iнформачiТ, зроблених управлiнським
персонarлом;

- доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоншIом
припущення про безперервнiсть дiяльностi як основи лля бухгалтерського облiку та, на
ocHoBi отриманих аудиторських доказiв, робимо висновок, чи icHye суттева
невизначенiсть щодо подiй або yMtoB, якi поставили б пiд значний cyMHiB можливiсть
компанii продовжити безперервну дiяльнiсть. Якщо ми доходимо висновку щодо
iснування такоТ сутгсвоТ невизначеностiо ми повиннi привернути увагу в своему звiтi
аудитора до вiдповiдних розкритгiв iнформачii у фiнансовiй звiтностi або, якlцо TaKi

розкрит-гя iнформаIriТ е нен€lJIежними, модифiкувати свою думку. Нашi висновки
rрунтуються на аудиторських докчвчlх, отриманих до дати нашого звiту аулитора. BTiM
майбутнi подiТ або умови можуть примусити компанiю припинити свою дiяльнiсть на
безперервнiй ocHoBi.

Ми повiдомляемо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, iнформачiю
про запланований обсяг i час проведення аудиту та cyTTcBi аудиторськi результати,
вкJIючаючи будь-якi cyTTeBi недолiки системи внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд
час аудиту.

l

4



OcHoBHi Bidolпocmi про ауdаmорсьIЕ фiрму

OcHoBHi вiдомостi про умови договору на виконання зав]ання:

Повне найменування аудиторськоТ фiрми Товариство з обмеженою вiдповiда-гlьнiстю
кАудиторська фiрма <Капiта-л Аудит>

Код за еДРПОУ з8520462
Номер, дата видачi Свiдоцтва про
вкJIючення до Реестру аудиторських фiрм
та аудиторiв, виданого АПУ; роздiл
реестру, номер peccTpauiT

Свiдоцтво про вкJIюченrш до Реестру аудиторських
фiрм та аулиторiв Ns4549, видане рiшенням АПУ
Ns264lЗ вiд З 1 .0 1 .201 3р.
Роздiл реестру 3 - кСуб'скти аудиторськоТ
дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий
аудит фiнансовоТ звiтностi>, номер ресстрачiТ 4549.
Роздiл ресстру 4 - <Суб'екти аудиторськоТ
дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий
аудит фiнансовоТ звiтностi пiдприемств, що
становлять суспiльний iHTepec>, номер peccTpauiT
4549.

Номер та дата видачi Свiдоцтва про
вiдповiднiсть системи контролю якостi,
виданого Аудиторською палатою Украiни

J',lЪ0761, видане рiшенням АПУ вiд 22,0Z.202l8p. ЛЪ

з55l4

Мiсцезнаходжен}ш (юрлцична та
фактична адреса)

69035, м. Запорiжжя, пр. Соборний, l70-Б, прьчJ&l

Телефон/факс (06l) 2l3-17-45

,Щата i номер договору на проведення
аудIfry

NsЗ0122 вiд 20.0l .2022,доджкова угода вiд
24.05.2022 Np 1

<01> лютого 2022 р.- <<26>> серпня 2022 р.

Ключовим партнером завдання з аудиту,

е цей звiт неза-тtежного аудитора, е

результатом якого

Черноус О.М.
(номер peecTpauiT в PeccTpi аулиторiв та суб'ектiв
аудиторськоТ дiяльностi, розлiл кАулитори> l0lЗ49)

Вiд iMeHi ТОВ (АФ кКапiтал Аулит> директор
(номер реестрачiТ в PeecTpi аулиторiв та суб'ектiв
аудиторськоТ дiяльностi, розлiл кАулитори> l0lЗ5l)

26 серпня 2022 року

ffi!щffi

L
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,I|олаток l
до Нацiонального положеЕня (стандарту)
буштерькоrc облiку l "3агоrшi ввм9ш до фiяшсовоi звiвшi"

l:зприсмство КЕП "ТМО "ОЩЕМfl та МК" ЗОР
.I[aTa (piK, мiсячь, число)

за СДРIlОУ
Тсрlrюрlя ЗАПОРI3ЬКА заКАТоТТГ l

за КоПФГ
за квЕд

,,Тfшiзацlйно-пршова форма господарювшня KoMyHa:tbHe пlдлрисмспо
3п:скономiчноiдiяльностi Дiяльнiстьлiкарнянихзакладiв
Ссршrя кiлькiсть працiвникiв 2 2 2l4
.{.цtса, телефон вулиця Тамбовська, буд, 6, м, ЗДПОРIЖ,tкя. здпорIзькд обл,. 69057 22з 80з0
ОШпu вимiру: тис, грн. без десяткового знака (oKpiM розлilry IV Звiry про фiнансовi результати (Звiry про ryкупний дохiд) (форма N!2),
rрошовr показники якого нirводяться в гривнл( з копiFлGми)
Сшалено (зрбити позначý/ "v" у вiдповiднiй клiтинцi):
з нацiональними положеннями (стандартами) бухгалтерського облiку
за raЬкнардяими стандартами фiнансовоi звiтностi

Баланс (Звiт про фiнансовий стан)
па 31 грудня 202l р.

I

l
l
l

I

l

l

]

t

}

I

:.

Фrlрмl Nsl Код за Дк}', l 80I 00l

тив
код на початок

тного пепiоп
Iia кiнспь

tпiппгп пепiп
l , 3

I. EerrбoptlTHi аtсгиви
Нсматерiальнi аrсмви l 000

первlсна варпсть 00l
ншсоплчена аморшзацiя 002

Незавершенi капiтальнi iнвесmцii 005 6 076 l7959
эсповнi засоби 0 9l |24 240 2з5

первiсна BapTicTb l 20l 286 з86 67Е

2 l l0 162 l46 щз
lнвестицrина HcpyxoMlcтb 5

первiсна BapTicTb iнвестицiйноr HepyxoMocTi 6
знФ lнвесmцrиноl HepyxoMocTl 7

Ховгостроковi бiологiчнi акгиви 020
первiсна BapTicTb довгос,грокових бiопогi.iних активiв 02l
нжопичена аморшзацiя довгострокових бiологiчних жтивiв 022

Цовгоgгроковi фiнансовi iнвестицii:

л<t облiковуютъся за методом участi в капiтмt
irrшrх пiлприсмств l 030

rлпi фiнансовi iнвестицii 0-з5

Щовгострокова дебiторська заборгованiсть 04t)

Вчстроченi податковi акmви 045

l 050
Вrrстроченi аквiзичiйнi витраru l 060
Залишок коштiв у чентршiзовших стржових резервних фондаri 1 065
Iншi необоротнi активи l 090
Усього за роздiлом I 1 095 97 2оо 258 194

П. Оборотнi актпвп
Ъласи 00 4? 697 40 009

вllробничi запаси 0l
незаверцене вироQниuтво 02
готова продукцlя 0з
товари 0,1

поточнi бiологiчнi акшви l0
Цепозити перестрахуванtr 15

Вскселi олержанi 20
Щсбiторська заборгованiсъ за продукчiю, товари, робоu, послуги 25
J]ебiторька заборгованiсть за розрахтнками
з виданими шшсами l I30 lб 677 7l
з бюджетом з5

у тому числi з подапсу на прибуток 36
Щебiторська заборгованiсть за розрахJнками з нараховмих доходiв 40
Щсбiторська заборгованiсть за розрахунками iз BHyTpirпHix розрахункiв 45
[нша поточна дебiтgрська заборгованiсть 55 555 | 677
Поточнi фiнансовi iнвестицii 6(l

рошl та lx еквlваленти 65 204 797 l4l 828
готiвка бб

рахунки в банках 67
Витратr,l мйбутнiх перiодiв ,70

3

Частка перестраховика у страхових резерв&\ 80

у тому числl в:

DезеDвах довгосmокових зобов'язаlь ll8l
резсрвж збиткiв або резеDвах нuсжних виплат l l82
резервах незароблених премiй l l83



iнш}r( стDахових резервах l l84

Irшi оборожi акгяви l l90 ] 2l

l 195 261 132 18] 606

l200
1 J00 361 932 441 800

Пасив Код Еа початок На кiнець
tвiтногrr пепi,

, 3 4

1лмсстповяняй rпайовий'} кшiтш l 100 l 12 4з9 l 12 439

внески до незареестрованого стаryтного капlталу l40 l
l 405

l4 l0 6 328 44 467

l4l
l412
l4l5

збиток) l 420 l95 913 2ll518

неоплачений капiта,r l 425 ( ) (

Виlryчений капiтал l 4з0 ( ) ( )

l {35

l495 314 680 ]68 {2,1

rt ппвгпстпоковi зобов'язання i забезпечення

вiдсmоченi податковi зобов'язання l 500

l 505

l5 10

15l

повгостпоковi забезпечення l 520

l 52l
l _ý25 з 508 lз 7з4

l 526

l 530

ч тоW числl:
Ь.r"р" доuaо.rрокових зобов'язань

l5з l

l 532

l 533

534

l 535

l 510

l 545

l 595 ] 508 l] 7J4

i аАбеапеченвя
l600
l 605

Поточна кредиторська заборгов,шiсть за:

ловгостDоковими зобов'язанмми lбt0
поботи- послчги l бl5

DозDахчнкзми з бюджетом l 620 2 778 3 ].lб

ппибчток |62
l625 з 14б з 62l

оозDNнкши з оплати працi l630 l| 22.4 lз 903

Поточна кредиторська заборгованiсть за одержаними шансами

поточна крсдиторська заборгованlсъ за розрахункqц! 9]jЦ!gЦ5gЦg

l бз5

l 640

l 645

Поточна коелиторська заборгованiсъ за стрмовою дiяльнiстю l 650

660 2627| з8 436

l 665

вiлсmочснi koмiciйHi доходи вiд перестраховикiв 670

690 зz5 ззб

III 1 695 43 744 59 642

IV. Зобов'язання, пов'язаrri з необор<rтнимн активамн,
)примуванимu для продажу, та групами вибутя

1 700

l 800

t 900 збl 932 441 800

}ъ, lФсляяплнов,tlч малашеп ко Костянтин Костянтивовttч

Нiколенко Наталiя Вiкгорiвна

,них громад.

l, що реал iзу€ деРжавнL|ЦЦЕР..:1:Ф,-Y8i СТатистики
i}*
,Уу

liаддлЕ
8lТmоЁвнg

ъних одиниць та територiй територiаль

центiлльним органом виконавчоl владу

ý
I1T Булодо

fiкористдtо
рис звlтуторсъкою

IЕЙ
в
ш

Ауш



Пi:присмство КНП "ТМО "ОЦЕМД та МК" ЗОР
.Щата (piK, мiсяць, число

за СДРIlоУ

ко.
2022 l 0l 01

38563265

Стаття Код
рядка

за звiтний
перiол

за аналогiчний
перiол

попереднього
покч

l 1 3 4
Чистий дохiд вiд реалiзацii продукцii (ToBapiB, робiт, посrryг) 2000 585 892 535 02l
Чuсmi заообленi cmoaxoBi пDеJиi| 20l0

пр ем ii' пidпu с ан i, в ал ов а сум а 201 l
пр ем il, пер еd ан i у пер е сmр а4)в ання 20]2
auiчa резерву незаробленлlх преrиiЙ, вапова cyrla 201 3

ацiна часлпкu пересmрсаовuкiв у резервi незаробленлм
поемiй

201 4

Собiвартiсть реалiзованоТ продукчiТ
[товарiв.робiт. llослчг) 2050 56з 5з4 402 62l
Чuсmi понесенi збumкu за cmpcrxoguJуru вulL|tаmсUчru 2070
Валовий:

прибуток 2090 22 з58 lз2 400
збиток 2095

Щохid (вumраmu) Bid змiнu у резервах dоваосmроковl,tх
зобов'жань

2l05

ЩохiD (вumраmu) Bid злliнu iHulttx cmpclxoglx резервiв 2l l0
змiна iHultlx сmраховlл резервiв, вQцова сума 21l l
змiна часmкu пересmраховuкiв в iншuх сmрQховлlх DезеDвсlх 2l 12

Iншi операцiйнi доходи 2|20 l7 488 7з l66
у mому чuслi:
doxid BiФ змiнu варmосrпi акmuвiв, якi оцiнююmься за
справеdлuвою варmiсmю

2l2 l

doxid Bid первiсноео вuзнання бiолоеiчнлtх aKmuBiB i
с iль ськое о споd ар ськ ot пр odyKllii

2]22

doxiD Bid вuкорuсmання коutmiв, вuвiльненtlх Bid
опоdаmкування

2l23

Адмiнiсюативнi витDати 2 l30 26 |92 9 578
витрати на збут 2l50 (

Iншi операцiйнi витрати 2l80 20l
у mому чuс-аi:
вumраmu Bid змiнu варmосmi акmuвiв, якi оцiнююmься за
справеdлuвою варmiсmю

2 l8l

вumраmu Bid первiсноzо вuзнання бiолоеiчнлtх акmuвiв i
сiльськоео споd ар cbKoi' пр оdукцi|

2l82

Фiнансовий результат вЦ операцiйноi дiяльностi:
прибуток 2190 1з 453 l95 988
збиток 2l95

дохiд вiд участi в капiталi 2200
Iншi фiнансовi доходи 2220
Iншi доходи 2240 J lJJ

,7 
690fu 224 l

2250 (

2255
2270 981 7 765
227 5

+

i

iх Y /.s
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l



Фiнансовий результат до оподаткування:
l95 9lз

Прибуток (збиток) вiд припиненоi дiяльностi пiсля

Чистий фiнансовий результат:
195 9lз

I.

Стаття Код
рядка

за звiтний
перiод

за аналогiчний
перiод

попереднього
Dокч

1 ) 4

дооцiнка (уцiнка) необоротних активiв 2400

Дооцiнка (уцiнка) фiнансовлтх iHcюyMeHTiB 2405
накопиченi kypcoBi рiзницi 24l0
Часжа iншого сукупного доходу асоцiйованих та спiльнш<
пцприемств

24l5

нший сукупний дохiд 2445 38 l39 6 з28
Iнший сукчпций дохiд до оподаткyвання 2450 38 lз9 6 з28
податок на прибуток. пов'язаний з iншим сукупним доходом 2455
Iнший сукупний дохИ пiсля оподаткування 2460 38 lз9 6 з28
Сyкупний дохй (сума рядкiв 2350. 2355 та 2460) 2465 5з 744 202 24l

сукупниЙ

ин

й

ЕЛЕМЕНТИ ОПЕРА их витрАт

Назва cTaTTi Код
рядка

за звiтний
перiол

за аналогiчний
перiол

попереднього
DoKv

l ) 3 4

матерiальнi затрати 2500 64 з59 4l зl8
витрати на огшату працi 2505 з7з 598 2,72 779
вiдпахування на соцiшlьнi зЕ}ходи 2510 82 947 60 з29
Амортизацiя 25l5 зз 467 2з 468
Iншi операцiйнi витрати 2520 з5 556 14 305
Разом 2550 589 927 4l2 |99

IV. РОЗРАХУНОК ПОКАЗНИКIВ ПРИБУТКОВОСТ

Назва cTaTTi Код
рядка

за звiтншй
перiод

за аналогiчний
перiол

попереднього
покч

1 2 3 4

сеоедньооiчна кiлькiсть поостих акцiй 2600
коригована середньорiчна кiлькiсть простl{х акцiй 2605

чистий прибуток (збиток) на од}rу просту акцiю 26l0
Скоригований чистий прибуток (збиток) на
одrry простч акцiю 26l 5

ДивiлеrЁЁfl!ýfuдсту акцir€л мдл е lJJe н!r,гJ 2650

t(осmянmuновuч
Ег7 ншс!пf ц рс

Наrпалiя
Вiхmорiвна

малашснкt_l kclct яrrгиlt Кос LяrtL иtttlвич

Нiколенко НатдIiя BiKTopiBHa

,, i..;
.\}

ý ,,,

".",J

щй доюпишrг Було
ВИКОРИСТАНО
Iри сIgIАдАtIнI

АУЦ{ТОРСЬКОГО ЗВIТУ



Пi:цтрисмство КНП "ТМО "ОЩЕМfl та МК" ЗОР
.Щата (piK, мiсяць, число

за СДРПОУ

коди
2022 l0l lot

з856з265

(найменуват*rя)

Звiт про рух грошових коштiв (за прямим методом)
за PiK 202l р.

Форма Nrr3 Кол.о ЛКV@
Стаття Код За звiтний перiод За аналогiчний перiод

попепепнього nokv
1 2 J 4

I. Рух коштiв у результатi операцiйноi дiяльностi
надкодження вiд:
Реалiзацii продукцii (ToBapiB, робiт, посrryг) з000 585 962 595 64l
повернення податкiв i зборiв з005
v томч числi податку на доданч BapTicTb 3006

Цiльового фiнансування з0l0 30 238 4 |62

Надходження вiд отримання субсидiй, дотацiй 30l 1

надходжепня aBaHciB вiд покупцiв i замовникiв з015
надходження вiд поверненrrя aBaHciB 3020 2 02з
надходження вiд вiдсоткiв за залишками коштiв на
поточнID( рахунках з025
надхолження вiд бопжникiв нечстойки (шmафiв. пенi) 3035
надходження вiд операцiйнот оренди з040 I

F{адходження вiд отриманти роялтi, авторських
винагород

з045

Надходження вiд cTpaxoBtTx премiй 3050
Надходження фiнансових ycтaltoB вiд повернення позик 3055
Iншi шадходження з095 з 255 839

Витрачання на оплату:
ToBapiB (робiт, посrryг) з 100 l05 353 69 796

Ппацi з l05 294 з4з l92 620
Вiдрахувань на соцiальнi заходи зll0 80 з62 52 508

Зобов'язань з податкiв i зборiв зll5 ,7l 975 46 9l9
Витрачання на оплату зобов'язань з податку на прибуток з116
Витрачанrrя на оплату зобов'язань з податку на додану
BapтlcTb

зll7 ( 69 ) lб )

Витрачання на оплату зобов'язань з iнших податкiв i зборiв з l 18 71 906 46 903

витрачання на оrrлату авансь 3 l35
Витрачання на оIIJIаry повернення aBaHciB 3 140

витрачанrrя на оплату цiльових BHeckiB J l45
Витрачанrrя на оrrлату зобов'язань за страховими
контрактами з l50

( ) ( )

Витрачання фiнансових установ на наданIuI позик з 155

Iншi виmачання 3190 з 980 2 144
Чистrrl:r рух коштiв вiд операцiйноТ ДiяЛЬНоСТi зl 95 65 465 2зб 655

II. Рух коштiв у результатi iнвестицiйно[дiяльностi
Надходження вiд реалiзачii:
фiнансових iнвестицiй 3200
необоротних aKTlmiB з205
Надходження вiд отриманrоt:
вiдсоткiв з2l5
цивiдендiв з220
надходження вiд деривативiв з225
надходження вiд погашення позик з2з0
Надходження вiд вибутгя дочiрнього пiдприсмства та
iншоТ господарськоТ одиницi 3235
Iншi надходження 3250

8

gz

]



Витрачанrrя на придбання :

фiнансових iнвестицiй з255

необоротних активiв з260 l28 4з4 зl 858

Виrшати за деривативами з2,70

Витрачання на наданIш позик з2,75 )

Витрачанrrя на придбання дочiрнього пiдприсмства та
iншоТ господарськоТ одиницi 3280

( ) ( )

Iншi гl,чатежi з290

Чистий рух коштiв вй iнвестицiйноI дiяльностi 3295 -|28 4з4 _3 l 858

III. Рр коштiв у результатi фiнансовоi лiяльностi
Надходження вiд:
Власного капiтаlry 3300

Отршrлання позик 3305

На.цодження вiд продажу частки в дочiрньому
пiдприсмствi зз l0
lншi надходженнrt 3340

Витрачання на:

Викуп власних акцiй зз45

Iогашення позик 3350

платч дIшiдендiв 3355

виmачанrrя на сплату вiдсоткiв 3360

Витрачання на сппату заборгованостi з фiнансовоТ
оренди

зз65 ( ) )

Витрачання на придбання частки в дочiрньому
пlдприемствl зз70

( ) ( )

Витрачанrrя Еа виrrлати неконтрольованим часткам у
дочiрнiх пiдприемствах зз75

( ) ( )

Iншi платежi з390

Чистий рух коштiв вй фiнансовоТ дiяльностi зJ95

Чистий рух грошових коштiв за звiтний перiод 3400 -62 969 204 797

Залишок коштiв на початок року з405 204,797

Вплив змiни валютних ýлэсiв на заJIишок коштiв 3410

залишок коштiв на кiнець tЕOциалаrленко з4 15 l4l 828 204,797

малашенко Костянтин Костянтltновrrч

Нiколенко Наталiя BiKTopiBHa
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lr

Пiшryисмство КНП "ТМО "OI|EMflTa МК" ЗОР

.Щата (piK, мiсяць, число)

за еДРПОУ

коди
2022 0l 0l

38563265

(наймонування)

Звiт про власпий капiтал
за PiK 2021 р.

Форма Л!4 Код за ДКУДГl80100Г_-l

l

Стаття

Jалишок на початок

Коригування:
змiна облiковот
полiтики
Bll помилок
Iншi змiни
Скоригованцй зали-
шок на початок
Чистий прибуток
1збllток) за звiтний
пе
Iнший сукупний
.Iохи за звiтний

.]ооцiнка (уцiнка)
активlв

Дооцiнка (yuiHKa)
MeHTlB

flакопиченi KypcoBi

|Частка iншого сукупного
l.
Fоходу асоцlиованих l

lспiльних пi
lIнший сукyпний дохi

| 
Розполiл прибутку:

jВиплати власникам
(дивiденди
Спрямування прибутку
до заре€стров€lного
ка

Вiдрахування до
кап1

Сlrиа чистого прибутку,
нЕlлежна до бюджеry
вlдповrдно

к

с,
н

Нерозпо-
дiлений

прибуток
(непокри-

тий
збиток)

l 95 913l12 4з9

195 9l 31l2 4з9

ъ\ "{F

!

I



малашенко Костянтин Костянтинович

Нiколенко Наталiя BiKTopiBHa

ФИ ДОЮДЧIЕНТ БУЛО
ВИКОРИСТДIО

Вилучення 
"чпЙ"орВикчп акцiй (часток)

Вилl^rення пч"iЙ"

Придбання (продаж)
неконтрольованоi
частки в дочiрньоrчry

Pu.oM.Min у кчrrЙi]

ffi

f , 3 4 5 6 7 8 9чJrц4 чиUlU1-() приОУткУ
на матерiальне
заохочен}UI 4225

l0

424о

4245

4260

4265

4270

4275
JменшеннrI номiналь-
цgi papTocTi акui"
tншl змlни в капiталi

4280
4290

429l
4295 

|
15 б05

d,+nA. ,*Jl?oaз9 44 46?

-l
I

53 744

21l5t8
з68 424
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Комунальне некомерцiйне пiлприсмство кТериторiальне медичне об'сднання кОбласний

центр екстреноТ медичноi допомоги та медицини катастроф> ЗапорiзЬкоТ обласноТ Рали

Письмовi пояснення до фiнансових звiтiв
Комунального некомерцiйного пiдприсмства

<<Територiальне медичне об'еднання <<Обласний центр екстреноТ
медичноi допомоги та медицини катастроф> Запорiзькоi обласноi Ради

за перiодl що закiнчився 31 грудня 202| року

1. Фiнансовi звiти

Фiнансовi звiти Комlтrа_пьного некомерuiйного пiдприемства <ТериторiаJIьне меДичне

об'сднання <Обласний центр екстреноi медичноi допомоги та медицини катастроф> ЗапОРiЗьКОТ

обласноi ради за 202l piK складенi за формамИ, встановленими Нацiональним положенням (станлартом)

бухга.гlтерського облiку 1 <<Загальнi вимоги до фiнансовоТ звiтностi>, затвердженими HaKzrзoM

MiHicTepcTBa фiнансiв Украiни вiд 07.02.20l3 Ns 73.

L{я фiнансова звiтнiсть зi змiнами пiдписана та затверджена до вигIуску вiд iMeHi КОмУНаЛЬНОГО

некомерцiйногО пiдприсмСтва <ТериТорiальне медичне об'еднання <обласний центр екстреноТ

медичноi допомоги та медицини катастроф> Запорiзькоi обласноi раДи 10.08.2021'р,

2. Загальна iнформачiя про пiдприсмство.

П idпрuемсmво засноване :

Пiдприемство створене на пiдставi рiшення Запорiзькоi обласноi ради вiд 2'7.02.2020 Np 4

оПро створення комунального некомерчiйного пiдприемства <Територiа-пьне медичне об'сднання
кобласний центр екстренот медичнот допомоги та медицини катастроф> Запорiзькот обласнот

ради), з урахуванням рiшення ЗапорiзькоТ обласноi рали вiд 12.|2.20L9 Jф 32 кПро припинення
ком}цirльноi установи кТериторiагrьне медичне об'сднання кОбласний центр екстреноТ меДичноi

допомоги та медицини катастроф> ЗапорiзькоТ обласноТ ради шляхом перетворення в KoMyHaJrbHe

некомерцiйне пiдприемство <ТериторiаJIьне медичне об'еднання кОбласний центр екстреноТ

медичноi допомоги та медицини катастроф> Запорiзькоi обласноi ради), вiдповiдно ло Закону
УкраiЪи кПро мiсцеве самоврядування в УкраiЪi>.

Пiдприемство створене на базi майна, яке е об'сктом спiльноi власностi територiальних
громад сiл, селищ, MicT ЗапорiзькоТ областi.

Засновником, Власником та органом управлiння Пiдприемства е Запорiзька обласна рада
(надалi Засновник). Пiдприсмство с пiдпорядкованим, пiдзвiтним та пiдконтрольним

Засновнику та за гЕrлузевою спрямованiстю пiдвiдомчим ,ЩепартаментУ охорони здоров'Я

Запорiзькоi обласноi лержавноТ адмiнiстрацiТ (да_rli -,Щепартамент).

Сmuслuй опuс d.iшbHocmi пdцрuемсmв а :

пiдприемство здiйснюе господарську некомерчiйну лiяльнiсть, спрямовану на досягнення
соцiальних та iнших результатiв у сферi охорони здоров'я, без мети одержання прибlтку, а також

бере rIасть у виконаннi державних та мiсцевих програм у сферi охорони здоров'я в

установленому порядку,
забороняеться розполiл отриманих доходiв (прибуткiв) Пiлприсмства або iхнiх частин

сереД зuс"о"""*iв (уlаснИкiв), праЧiвникiв комунального некомерuiйного пiдприсмства (KpiM

оплати iхньоi працi, нарахування единого соцiа-пьного внеску), членiв органiв управлiння та

iнших пов'язаних з ними осiб.

l

l



не вважаеться розподiлом доходiв Пiдприемства, використання Пiдприсмством власних
доходiв (прибуткiв) виключно для фiнансування видаткiв на'утримання такоТ неприбугковоТ
органiзацii, реапiзацii мети (uiлей, завдань) та напрямiв дiяльносri, 

""."u.rрних 
Статугй. 

-

У пiдприемства не мае лочiрнiх пiдприемств, структурних пiдроздiлiв.

Мiсцезнаходження пiдприемства: б9057, Запорiзька область, MicTO Запорiжжя, В)'.].
Тамбовська, 6.

МiсцезнаходженнJI органа управлiння: 69002, Запорiзька область, MicTO Запорiжжя, ВУ-].
Святого Миколая, 54.

даmа dерэtсавноi реесmрацii mа зл,tiнч do нuх:
.06,02.20]lЗр,28.02,2020 JЮ 1 103 145 0000 048877

Середньооблiкова кiлькiсть штатних працiвникiв за 2021 piK - 2214 особи. ФонJ оп-rати прац1
штатних працiвникiв Комунального некомерuiйного пiдприсмства <територiа,чьне медичне об'€-]нання
<обласниЙ центР екстреноi медичноТ допомогИ та медицини катастроф> ЗапорiзькоТ об-rасноi ра:и r 10l 1

роцi збiльШився У порiвняннi з 2020 роком на ||1271,4 тис. грн. i сюrав 444З79.58 Tltc. грн.
СередньоМiсячниЙ дохiд штаТних працiВникiв склаВ 15gбз,lg грн.У порiвняннi з l1з.19.-19 грн. 1 i0irJ
Роцi.

Iнформацiя пр о zо споd ао с ь ку d iяль Hicmb

пiдприсмство у своiй дiяльностi керусться Конституuiсю Украiни, Госпо:арськr{\{.
щивiльним та Бюджетним кодексами Укратни, законами Укрйr, поarurовами Верховноi pa:lr
УкраiЪи, актами Президента УкраТни та Кабiнету MiHicTpiB УкраТни, загальнообов'язкови\{и J.lяBcix закладiв охорони здоров'я наказами та iнструкцiями'Мiнiстерства охорони здоров'я
Украiни, загальнообов'язковими нормативними актами iнших цa"rр-Ъ"r* op.uri" виконавчоТ
влали, вiдповiдними рiшеннями мiсцевих органiв виконавчоТ влади i органiв мiсцевого
самоврядування та Статутом.

]
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код Кв Ед пi d поuелл с mв а :

Вб. I0 ,Щiяльнiсmь лiкарнянtlх заклаdiв
Основною метою дiяльностi Пiдприемства

населення шляхом надання йому екстреноТ медичноТ
зЕжонодавством Украiни.

е забезпечення медичного обслуговування
допомоги у порядку та обсязi, встановлених

1. Медична дiяльнiсть
2. Спецiаrriзована медична дiяльнiсть
3. Органiзацiя i управлiння охороною здоров'я.
4. Медицина невiдкладних cTaHiB.
5. Лiкра_lrьна справа.
6. Лiкувапьна справа (невiдкладнi стани).
7. Сестринська справа.
8. Медична статистика.

Факmорuрuзuку:
Найбiльш iстотними факгорами ризику, що вIUIивають та

результати дiяльностi пiдприемства с:
- Щорiчне змiнення вимоГ нсзУ щодо специфiкачiй до договорiв про.медичне обслуговування

населення за програмою медичних гарантiй, вiдсутнiсть фiнансовот спроможностi виконання всiх-вимог.
Може призвести ЛО вiдсуlg9стi пiдписаних деяких кпакетiв> ,"дr.rпоaо обс.гryговування.

- Економiчно необгрунтованi тарифи в договорах про медичне обслуговування населення запрограмою медичних гарантiй мож}ть призвести до погiршення якостi надання медичнотдопомоги.

в под€шьшому мож)ль вплин)ли на

,
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- обмежений обсяг платних медичних посJIуг та неможJIивiсть надання деяких на платнiй ocHoBi в
рамках застосування Постанови Кабiнеry MiHicTpiB Украihи вiд 17.03'.1996 Ns1138 кПро затвердження
перелiкУ платниХ послуг, якi надаюТься в державних i комунirльних заклад:rх охорони здоров'я ,Ъ u"щ"*
медичних навчz[льних закJIадах).

- Вiдсугнiсть фiнансовот моlкливостi на закупiвлю дорого вартiсного обладнання для забезпечення
якiсного наданrш медичних посJtуг та виконання вимог нсзу. Обладнання, Що експц/атусться на
теперiшнiй час здебiльlлого мораJIьно застарiле та мас високий ступень зношеностi.

- Експ.гryатацiйнi ризики: витрати на оренду примiщень, нестабiльнiсть цiни на комун,rльно-
експJryатаЦiйнi пос.гryГи, пов'язаНа з рефорМуванняМ ринкУ електроенергiТ, збiльшення BapTocTi гарячоТ
води У разi збiльшення цiни на електроенергiю та г.lз зростае BapTicTb централiзованого опаJIен}u;' 

- Потреба значниХ капiтальнИх iнвёстицiй у пчпir-о""й p"*onT коргryсiв, вiддiлень, що потребуе
вкJIаденнJI значноТ суми грошових коштiв;

- Ризик епiдемiчного захворюванIUI персон:rлу, в зв'язкУ з обслуговуванrшм пацiснтiв з
iнфекuiйними захворюваннями, що може негативно вплинути на стан здоров'я персонЕrлу та призвести до
тривirлого розладу здоров'я та втрати працездатностi;

- Зростання цiн на медикаменти та вироби медичного призначення, товари господарського
призначення, пzUIьно-мастильних матерiа.гliв, що призведе до додаткових BpITpaT;

- Зниження платоспроможностi населення на тлi погiршення економiчноТ сиryаuiТ в краТни, може
призвести до зменшення обсягiв наданшI медичн}тх посJryг на платнiй ocHoBi;

- Затримка оплати нсзу по договорам про медичне обслуговування населення за програмою
vедичних гарантiй може призвести до порушення вимог Кодексу законiв про працю в частинi обсягiв та
cTpoKiB виплати заробiтноТ плати;

- Недостатнiй piBeHb зарплати та заохоченнJI медперсоналу може негативно вплиrцли на дiяrьнiсть
пцприемства та збiльшити плиннiсть квал iфiкованих кадрiв;

- Здiйснюючи свою дiяльнiсть, неприбlткове комунальне некомерчiйне пiдприемство повинне
завжди вiдповiдати вимогам п. lзз.4 Податкового кодексу Украiни, щоб не втратити g:га.I},с
неприбутковостi та не стати платником податку на прибуток.

Залежно вiд поставлених цiлей та завдань пiдприемство на пiдставi розробленого фiнансового
IL{aHy, який реryлюе збалансованiсть надходжень та витрат пiдприемства, визначаються прiоритстнi
напрямки дiяльностi та очiкуванi результати фiнансово-господарськоТ дiяльностi.

щля визначення факторiв ризику, якi можугь негативно вплинути на очiкуваний кiнцевий
рgзультат дiяльностi пiдприсмства, використовуеться iHcTpyMeHT внутрiшнього контролю. Саме
запобiгання можJIивим негативним наслiдкам настання ризику шляхом попередrq/вЕUIьних заходiв
.f,озволяе знизити iх вплив на результати дiяльностi пiдприсмства та прийняти правильне управлiнське
рiшення.

3. Основа складання фiнансовоi звiтностi

Основою надання фiнансовоi звiтностi е
бухга-гlтерського облiку Украihи.

чиннi Нацiональнi положення (стандарти)

4. CyTTeBi облiковi суджепня, оцiнки та припущення.

ск-гlадання фiнансовот звiтностi пiдприемства згiдно з НпсБо та Законом Украiни кпо
бУХГа.ГlТеРСЬКИЙ Облiк та фiнансову звiтнiсть в YKpaTHi>> вимагас вiд керiвництва здiйснення оцiнок та
приtryщень, якi впливають на поданi у фiнансовiй звiтностi суми доходiв, витрат, активiв та зобов'язань, а
також розкрит,гя iнформацii про yMoBHi зобов'язання на кiнець звiтного перiоду. однак невизначенiсть
щодо цI,D( припущень i оцiнок може призвести до результатiв, якi можуть вимагати суттсвих кориryвань
ба-пансовоi BapTocTi активу або зобов'язання, стосовно яких робляться подiбнi пригryщення й очiЙки у
vайбугньому.

4.1Оцiнlштапршryщешя

Нижче поданi ocHoBHi приrryщенНЯ, ЩО стосуютьсЯ майбутньоГо та iншиХ основних джерел
Еевизначеностi оцiнок на звiтну дату, якi несуть у собi значний ризик виникнення необхiдностi внесення
с!тгсвих кориryвань до балансовоТ BapTocTi активiв та зобов'язань протягом наступного фiнансового
рку. Оцiнки та приtryщеншI пiдприемства грунтуваJIися на параметрах, доступних у проuесi скJIадання
фiнансовоТ звiтностi. однак поточнi обставини та припущення щодо перспектив можуiь змiнитися пiд
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вIIливом ринкових змiн або обставин, якi не пiддаються контролю пiдприсмства. TaKi змiни
вцображаються у припущеннях по Mipi i'хнього виникнення.

Запасu за чuсmою варmiсmю реалiзацii'
Пiдприемство оцiнюе необхiднiсть списан}f,я варгостi запасiв до iiHboT чЙстоТ варюстi реа-пiзачiТ з

}рахуванням цiн пiсля закiнченrrя перiолу та цiлей, дJlя яких призначенi запаси. Якщо BapTicTb запасiв не
пiдлrягае повному вцшко.ryванню, балансова варгiсть таких запасiв кориryеться дО i'xHboi чИСТОi BapTocTi

рмiзацiТ. Станом на звiтну дату * З l грулня 2021 р. - пiдприсмство не мало запасiв, BapTicTb яких пiдлягала
кориryванню до чистоI BapTocTi реа.rriзачiТ.

Сmрокu корuсноzо вuкорuсmання ocшoяHux з ас об iB

Пiдприемство оцiнюе заJIишковий строк корисного використання основних засобiв щонайменше
на кiнець кожного фiнансового року. Якщо очiкування вiдрiзняються вiд попереднiх оцiнок, змiни
облiковуються як змiни в облiкових оцiнках вiдповiдно до ПСБО б кВиправлення помилок та змiни у
фiнансовпх звiтах>. TaKi оцiнки можугь мати с).ггевий вплив на балансову BapTicTb ocHoBHl,D( засобiв та
суму амортизацii, визнану у звiтi про прибугки та збитки.

За piK, що закiнчився 3l грулня 202l р,, змiн у cTpoкirx корисного використаннJI основних засобiв не
вцбулося.

Зменuлення KopucHocmi mореовоi mа iншоi dебimорськоi' заборzованосmi
Пiдприемство оцiнюе ймовiрнiсть погашення торговоТ та iншоi дебiторськоТ заборгованостi на

пiдставi аналiзу конкретноТ й зага-гtьноТ заборгованостi. При цьому в розрахунок'беругься TaKi факюри як
результати ана.lIiзу торговоТ та iншоТ дебiторськоi заборгованостi за строками погашення в порiвняннi з
\ъ{овами кредtсryвання клiеrrгiв, а також фiнансовий стан i данi про погашенrш заборгованостi цими
мiеrrгами в минулому. Якщо фактична сума погашення буде меншою за суму, визначену керiвництвом,
пiлприемство повинно буде вiдобрiвити додатковi витрати за безнадiйною заборгованiстю.

5. IcToTHi облiковi полiтики

OcHoBHi засобu
Пiдприемство визнас матерiа.пьний 'об'скт основним засобом, якщо BiH утримуеться з метою

використання його у процесi своеi дiяльностi, надання послуг, або для здiйснення адмiнiстративних i
соцiа-пьно-культурних функцiЙ, очiкуваний строк корисного використання (експгryатацii) яких бiльше
олrого року та BapTicTb яких бiльше 20 000 грн.

Первiсно пiдприсмство оцiнюе ocHoBHi засобi за ii собiвартiстю з вирахуванням будь-якоТ
накопиченоi амортизацiТ та буль-яких накопичених збиткiв вiд зменшення корисностi.

Витрати на поточний ремонт об'сктiв основних засобiв визнаються витратами звiтного перiолу.
Вrrграти, що здiйснюються для пiдтриманtul об'скта в робочому cTaHi та одержання первiсно визначеноТ
суми маЙбутнiх економiчних вигод вiд Його використання (технiчний огляд, технiчне обслуговування,
ремонт тощо), вкJIючаються до скJIаду витрат звiтного перiолу.

У вiдповiдностi до Порядку списання майна спiльноТ власностi територiальних громад сiл, селищ,
MicT Запорiзькоi областi шляхом лiквiдацiТ, затвердженого рiшенням Запорiзькоi обласноТ ради Jф 46 вiд
09.10.20l7 року майно, що не може бути в установленому порядку вiдчужене, безоплатно передане iншим
с5б'ектам господарюваннjI та щодо якого не можугь буги застосованi iншi способи управлiння (або ix
зirстосуваншI може бути економiчно недоцiльне), у разi, коли таке маЙно мораJIьно чи фiзично зношене,
непридатне для подаJIьшого. використанЕя суб'ектом господарювання, зокрема у зв'язку з булiвництвом,
розширеннJIм, реконструкцiею i технiчним переоснащенням, або пошкоджене внаслiдок aBapii чи
gгихiЙного лиха, або виJIвлене в результатi iнвентаризацiТ як нестача, BapTicTb якого становить бiльш як 20
ТиС. грн. пiдлягае списанню лише з дозволу суб'екта управлiння. !озвiл (вiдмова у наланнi лозволу)
надаеться у виглядi рiшення обласноТ ради.

Первiсною BapTicTto основних Засобiв, отриманих безоплатно вiд фiзичних та юридичних осiб
(KpiM суб'ектiв державного сектору), е ix справедлива BapTicTb на дату отримання

Амортизацiя основних засобiв проводиться прямолiнiйним методом. Нарахування амортизацiТ
проводиться щорiчно та починасться з мiсяця, наступного за мiсяцем, у якому об'ект основних засобiв
став придатним для корисного використання. Амортизацiя iнших необоротних матерiiшьних активiв
нараховуеться в першому мiсяцi передачi у використання об'скта необоротних активiв у розмiрi 50
вiдсоткiв його первiсноI BapTocTi та решта 50 вiдсоткiв первiсноТ BapTocTi - у мiсячi ix вилучення з активiв
(списання з балансу).

4
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Найменування Строк слyжби. poKiB
Будiвлi, споруди до 50

Устаткування, lrрилади. iHBeHTap 7- l0
Транспортнi засоби 7

Комп'ютерна TexHiKa 5
Iншi ocHoBHi засоби 5-,7

Амортизацiю активу припиюIють на од}ry з двох дат, яка вiдбуваеться ранiше: на да-ry, з якот актив
ктlасифiкують як угримуваний для продажу, або на доц, з якот припиняють визнання активу.

Запасu

Дя цiлей бухга-птерського облiку запаси вкпючtlють: сировину, ocHoBHi й допомiжнi матерiали,
комплекц/ючi вироби та iншi матерiальнi цiнностi, що призначенi дlя виробництва продукцii, виконаннrI
робiт, наданшI посJryг, розподiлу, передачi, обслуговування виробництва й алмiнiЪтративних потреб;
ма-поцiннi та IцвидкОзношуванi предмети, що викорИстовуються протягом не бiльше одного року або
нормального операцiйного цикJIу, якщо BiH бiльше одного року

ЗапасИ оцiнюютьСя за наймеНшою З двох велиЧин: собiваРтiстЮ або чистою цiною реалiзачiТ.чиста цiна реаrriзацiт - це розрахункова продiDкна цiна в ходi звичайноi; дiяльностi за
вирахуванIUIм розрахункових витрат на завершення виробництва та розрахункових витрат, якi необхiдно
понести для реа.гliзачiТ.

собiвартiсть запасiв вкJIючае витрати на придбаннrI, витрати на переробку та iншi внтратъ що
забезпечують поточне мiсцезнаходження i стан запасiв.

первiсною вартiстю запасiв, одержаних пiдприсмством безогlпатно, визнаgгься Ь спра3е-а}iвir
BapTicTb з ypaxyBaH}UIM витрат, передбачених пунктом 9 Нацiона.гlьного положення (п,аrr-rарц ) 9
<<Запасю>.

Дя оцiнки запасiв при ix вибуггi (внаслiдок ii використання, передачi або irrшою вбlтгr)
застосовуеться метод середньозваженот собiвартостi, для медикамеrrгiв та виробiв меди.Iною
призначення застосовуеться метод iлентифiкованот собiвартостi вiдповiднот одиницi запасiв.

сума буль-якот уцiнки запасiв до чистоi цiни реалiзацii та yci втрати запасiв визнаються вIтгратамп
того перiодУ, У якому була здiйснена уцiнка або ма-гlи мiсце втрати.

Сума cTopHyBaHHrI часткового списанIш запасiв, яка виникае в результатi збiльшення чистоТ цiни
продалq/, визнаеться як зменшеннrI суми запасiв, якi визнанi витратами У TOIvry перiодi, у якому вiдбулося
сторЕування.

flебimорська mа Kped umорська заборzованiсmь

ВiДПОВiДНО ДО ПСБО 1З кФiнансовi iнструменти) фiнансовий актив - це будь-який актив, що с:
а) грошовими коштами;
б) iHcTpyMeHToM власного капiталу;
в) контрактним правом:
- отримувати грошовi кошти або iнший фiнансовий актив вiд iншого суб'скга господарювання,
при цьому безумовна дебiторська та кредиторська заборгованiсть визнасться як актив, коли

пiдприемство мае юридичне право отримувати грошовi кошти.
ВiДПОВiДнО До ПСБО lЗ <Фiнансовi iнструменти> справедливою вартiстю

iHcTpyMeHTa при первiсному визнаннi е цiна операцiТ (тобто справедлива BapTicTb наданоТ l

фiнансового
або отриманоI

компенсацit).
ocHoBHi фiнансовi iнструменти пiдприемства представленi

заборгованiстю по основнiй дiяльностi.
дебiторською i крелиторською

!ебimорська заборzованiсmь визнаеться як фiнансовi активи (за вик.ltюченням дебiторськоi
заборговаНостi, за якою не очiкуеться отримання грошових коштiв або фiнансових iHcTpyrenii", .u
розрахунками з бюджетом).

ПiдпРиемство кrrасифiкуе дебiторську заборгованiсть по наступних видах:
- за розрахунками за виданими авансами;
- з бюджетом;
- iнша лебiторська заборгованiсть., 
.Щебiторська заборгованiсть первiсно оцiнюеться за справедливою вартiстю плюс вiдповiднi

витрати на проведення операцiй.

д



Кре dumорська з аб ор z ов ан i сmь.
пiдприемство класифiкус кредиторську заборгованiсть по насryпних видах:
- за товари, роботи, посJryги;
- розрахунки з бюджетом
- розрахунки зi страхування;
- розрахунки з оплати працi;
- iнша кредиторська заборгованiсть.

облiк розрахункiв з дебiторами та кредиторами ведеться окремо за кожним дебiтором та
кредитором у розрiзi кодiв економiчнот масифiкацiт видаткiв позицiйним методом - за кожною
операцiею, що пiдтверджена документом (платiжним дорrIенням, рахунком, договором, актом виконаних
робiт, видатковими накJIадними тощо).

Грошовi кошmu mаiх eKBiButeHmu

З метою скJIаданн;I Звiry про рух грошових коштiв до скJIаду грошових коштiв та ik еквiвалентiв
вкJIюч:lютЬ: депозитнi р:lхунки до запитання, грошовi рахунки.

Поточнi депозити, TepMiHoM погашення до трьох мiсяцiв, розцiнюються Пiдприемством як
еквiва;lенти гроIцових коштiв.

3абезпечення

ЗабезпеченнrI визнаються, коли в результатi певноТ подiТ в минулому пiдприемство мае юридичнi
або добровiльно взятi на себе зобов'язання, для вреryлювання яких з великим сryпенем iMoBipHocTi буле
поrтрiбний вiдтiк pecypciB, якi втiлюють у собi майбугнi економiчнi вигоди, i суму зобов'язання можна
.lосговiрно оцiнити. Забезпечення оцiнюються за поточною вартiстю, виходячи з найкращот оцiнки
херЬниrrгвОм витрат, необхiдних для вреryлювання поточних зобов'язань на кiнець звiтного перiоду.

Забезпечення переоцiнюються щоквартirльно. Змiни у забезпеченнях, що виникають у часi.
вiлображаються у звiтi про фiнансовi результати щокварт:rльно у сшtадi доходiв та витрат. Iншi iмiни узабвпеченнях, пов'язанi зi змiною очiкуваного процесу вреryлювання зобов'язань або Ьрiентовноi суми
зобов'язання, вiдображшоться як змiна облiковоТ оцiнки у перiодi, коли TaKi змiни вiдбулись, за виrUпком
зобов'язань з вибуггя активiв, що вiлображаються у звiтi про фiнансовi результати.

Вuплаmu працiвнuкала

Пiдприемство визнае KopoTкocTpoKoBi вигulати працiвникам як витрати та як зобов'язання пiсля
вЕрац/ванIIJI буль-якоi вже сrrлаченоi суми. Пiдприемство визнае очiкувану BapTicTb короткострокових
впIIлат працiвникам як забезпеченtш вiдысток пiдчас надання працiвниками послуг, якi збiльшують TxHi
права на майбугнi виплати вiдгryскних.

floxodu mа вumраmu

Щоходи та витрати визн{Iються за методом нарахування. .Щоходи визнаються, коли icHyc
впевненiсть, Що в результатi операцiт вiдбудеться збiльшення економiчних вигод пiдприсмства, а сума
]оходу може бути достовiрно визначена.

Дохiд за вирахуванням вiдповiдних податкiв визнаеться в перiодi, коли покупцю були
вiдваrrтаженi товари чи наданi посJtуги. Дохiд вiд надання посJryг вiдобраэкаеться в момент виникненIuI
незалежно вiд дати надходження коштiв i визначасться, виходячи iз сryпеня завершеностi операцiТ з
наданнrI посJryг на дату балансу.

пiдприемство отримуе доходи вiд основного та iнших
пов'язанi з основним видом дiяльностi належать доходи вiд
}lедичних гарантiй обслуговування населення.

Процентнi доходи та витрати визнаються
бо здiйсненшI витрат.

видiв дiяльностi. flo складу доходiв, що
надання медичних послуг за програмою

за методом нарахування на момент отриманнrI доходiв

Вuзнаttня собiварmосmi ресmiзовано'i проdукцi'i mа iluaux вumраm

витрати, понесенi у зв'язку з отриманням доходу, визнаються у тому ж перiодi, що й вiдповiднi
]t]ХоДИ.

It L,t ь о в е фiн at t су в at t t tя
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,Щодатково пiдприемство може отримувати кошти з мiсцев'ого (обласного) бюлжеry за
бюджетними програмами за такими напрямами: закупiвля медобладнання; закупiвля лiкарських засобiв за
певними програмами; здiйснення iншоТ медичноi дiяльностi. Фiнансування здiйснюеться за затвердженим
паспортом бюджетноТ програми.

Також можJlиво отримання коштiв у якостi фiнансовоТ пiдтримки з мiсцевого (обласного)
бюджеry: виконання програм соцiа.гlьно-економiчного розвитку; допомога у покриттi збиткiв
юсподарськоI дiяльностi КНП, коли не вистачило фiнансування; здiйснення оновлення основних засобiв,
капiта_llьного ремонту, iнших капiта-гlьних видаткiв. Фiнансування здiйснюеться на ocHoBi порядку, який
затверджуеться у .ЩОЗ ЗОДА.

TaKi кошти визнЕlються цiльовим фiнансуванням.
Щiльове фiнансування визнаеться доходом в момент здiйснення цiльових видаткiв в cyMi таких

витрат.

Щiльове фiнансування капiта.гlьнlтх iнвестицiй визна€ться доходом протягом перiолу корисного
використання вiдповiдних об'сктiв iнвесryвання, наприкJrад основних засобiв, нематерirulьних активiв
пропорчiйно cyMi нарахованоТ на цi об'екти амортизацii.

нецiльове фiнансуванш - це отриманнJI коштiв без установлених умов або напрямiв iх витрачання.
нецiльова благодiйна допомога визнаеться доходом в момент ii отримання в повнiй cyMi i враховуеться як
безкоштовно отриманi кошти (майно).

Операцti з пов'язал!имu сmороншиu

Згiдно до ПСБО 23 <Розкриття iнформацiТ щодо зв'язаних cTopiH>, зв'язанi сторони вtL-]ючають:
- пiдприемства, якi прямо або непрямо через одного чи бiльше посередникiв контро.-tюють абtl

:еребувають пiд контролем;
- асоцiйованi компанii - пiдприемства, на дiяльнiсть яких iHBecTop Nlа€ с}тт€ви}*t вп.lнв i якi не

tLъlються Hi дочiрнiми, Hi спiльним пiдприемством iHBecTopa;
- провiдного управлiнського персоналу, тобто тих осiб, що мають повноваження та с

э]:повiдальними за планування, керуваннJI та контроль дiяльностi пiдприемства, що звiryе. в Tottr, чис.li
-иркторiв та керiвникiв компанiй i близьких членiв родин таких осiб;

- пiдприемств, в як}D( суттевий вiдсоток голосiв нzшежить, прямо або непрямо, особi. зазначенiй в
,:\нктах (в) чи (г), чи Ti, на дiяльнiсть яких така особа здатна здiйснювати сутгсвий вплив. L{e охоплюс
_i:приемства, що належать директорам або головним розпорядникам пiдприсмства, яке звiryс, i

-i:приемства, що мають члена провiдного управлiнського персоналу pzвoM з пiдприсмством, яке звiryс.
Рiшенrrя про те якi сторони являються зв'язаними приймають не тiльки на ocHoBi ik юриличноТ

iъlр\lи, а.пе i виходячи з характеру cTocyHKiB зв'язаних cTopiH.
Пов'язаною стороною пiдприемства е Запорiзька обласна рада з делегуванням функцiй ДОЗ ЗОДА.

1'звiтному poui пiлприсмство отримув.lJIо вiд власника фiнансування у розмiрi 21651451,2l грн., у тому
ч;rc-li 1 2704З69,62 грн. фiнансування капiта,lьних iнвестицiй.

Ключ овuй упр авл iHc ькuй п е р с oI t cul

Ключовий управлiнський персонал пiдприсмства вкJIючае членiв директора, медичних директорiв
:з заступникiв директора, головного бухгалтера та засryпникiв головного бlхгалтера.

звimнiсmь за се?менmамu

Первинна сегментацiя господарськоТ дiяльностi пiдприемства _ сегментацiя за типом дiяльностi,
вторинна - географiчна сегментацiя.

Первинна сегментацiя за типом дiяльностi здiйснюсться на пiдставi управлiнськоТ струкryри i
gТРУсгуРи вrгугрiшньоТ звiтностi. Згiдно вимогам ПСБО 29 кФiнансова звiтнiсть за сегментами)
iЯфРмацiя по сегментах розкриваеться в розрiзi компонентiв пiдприсмства, результати дiяльностi яких
Херiвництво контролюе i аналiзуе при прийняттi ним операцiйних рiшень. TaKi компоненти (операuiйнi
;еruекги) визначаються на ocHoBi внугрiшнiх звiтiв, якi реryлярно аналiзуються головною
вi:повiдальною особою пiдприемства - генерlцьним директором пiлпри€мства, що приймае операцiйнi
рiшення при розподiлi pecypciB мiж сегментами i при оцiнцi результатiв ix дiяльностi.

В результатi дiяльностi сегменry до активiв i зобов'язань вкJIючаються cTaTTi, якi безпосередньо
вiJносяться до сегменту i розподiляються на пiдставi обгрунтованих оцiнок. Не розподйяеться мiж

l.r



сегментами BapTicтb iнвестицiй, позик, кредитiв, доходiв та витрат, що до них вiдносяться, доходiв та
витрат, пов'язаних з управлiнням пiдприсмством, активiв та зобов'язань з податку на прибугок.

.Що ск-гlаду пiдприемства входить основний сегмент, який визначений за типом дiяльностi:
- господарський сегмент - надання екстреноТ медичноТ допомоги
При наданнi iнформачiТ по географiчних сегментах, вирr{ка по сегментах визначаеться, виходячи

з мiсця розташування покупцiв. Вiднесення активiв до конкретних сегментiв здiйснюеться за принципом
мiсця розташування активiв.

Поdii пiсля звimноzо перiоdу

ПодiТ пiсля закiнчення звiтного перiоду, що надають додаткову iнформачiю про фiнансовий стан
пiдприемства на кiнець звiтного перiолу (коригуlочi подii), вiдображаються у уточнювальнiй фiнансовiй
звiтностi. ПодiТ пiсля закiнчення звiтного перiоду, якi не с коригуючими подiями, вiдображаються у
Примiтках до фiнансовоi звiтностi, якщо вони с суггевими.

1. Дохid Bid решЬацii

- на меduчне

- пальне
- запаснi часmuнu

HHi mа швudкозноut
diMbHicmb, 35-147

mехнiчноzо
uвно-duспеm

поmочноzо
навчання з вudачею посвidчення

- оплаmа

Показник з1.12.2020
7зl66

вiд безоплатно |260,7

.]охiд вiд цiльового

.]охИ вiд вlдсотки
lзац1l активlв

Усього

(

о

тис.
вид продукцii з1.12.202l зr.r2.2020

Чистий дохiд вiд реалiзацii продукцii (ToBapiB. робiт, послуг) 585892 53502 1

Медичнi послуги за ПМГ НСЗУ: 585542 534925
Пакет 2 <Екстрена медичIIа допомога) 500427 26l' 1з,7

Пакет 28 <Екстрена медична допомога пацiснтам з пiдозрою на COVID-l9> 70099 26035 l

Пакет 33 <Перехiлне фiнансове забезпечення комплексного надання мед
послуг в частинi умов, якi застосов},ються з 01.09.2020>

l50lб lз4з7

Платнi послуги вiд надання медичноiдопомоги 350 96
Усього 585892 53502l

2. С о б iB ар miсmь р е utiз а цii

з1,12.202l

24328

3. IHtцi операцiйtti doxodu

1. -{dмfuiсmраmuвнi вumраmu

l

4026] l
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6. Iншi dохоdu

7. IHu,ti вumраmа

Показник 31.12,2021

Bid спuсання акmuвlв iя спuсанtм оз,
пidзвimнi особu

Dопомоеа dля запобizання COVID-19
Вumраmu профспiлцi 0,3О% на кульmурно-масову, фiзкульmурну mа

зzidно Колекпuвно2о
Усього

8. OcHoBtti засобu по формi 5

ocHoBHi засоби Пiдприемство вiдображае за iсторичною вартiстю (складаеться iз цiни придбання
або BapTocTi виробництва) за вирахуван}шм накопиченоi амортизацiТ та зносу.

t

$

ф

тис.
Показник 3|.l2.202l з1.12.2020

Адмiнiстративнi витрати, в т.ч: 26192 95 78
на заообimну плаmу 26l81 626,7
маmеDlмьн, вumDаmu 3 244l
KoMyHculbHl послу2u 8 870

Усього 26l92 9578

5. Iншi операцiйнi вumраmu
тис.

Показник з 1.12.202l 31.12.2020
Iншi операцiйнi витDати 20l
Сmяzненнязzidно ВП Ns 65289195 по справi 310/4940/19 20]

Усього 20l

тис.
Показник з 1.12.2021 31.12.2020

Iншi доходи 2654 7690

!охid вid аморmuзацii безоfшаmно оmршuанuх ОЗ 2654 766,|

Дохid Bid спuсання безоплаmно оmраманtм МШП 479 23
Усього 3133 76и)

тис.грн
Найменування Первiсна

BapTicTb
Знос залишкова

зr.l2.202l
з 1.12.2020

(залишкова
BapTicTb)

Незавершенi капiтальнi iнвестицii l 7959 l 7959 6076
Земельнi дiлянки 45l 45l 45l
Бrдинки. пDимiщення l4854 5з15 94,79 8263
\'lапll4цц та обладнантrя 26644 l0708 l 5936 7055
Траrспортнi засоби з29291 122555 206,7зб 69228
Iнсгрументи, прилади, iHBeHTap (меблi) 40l 284 l1,7 l46
Багаторiчнi насадження ,7

6 l l

\fаrоцiннi необоротнi матерiальнi активи l 50з0 75I5 75l5 5980

Разом 4046з,7 |46443 258l94 97200

9. Обороmнi акmuвu, запасu
rис, грн

Наймен з1.12,z02l з1.12.2020
l3056 8696

\{з:икаменти та медичного 2092l 28286
, jaНl часТини 2289 3294

l lIа,тоцiннi та швидкозношуванi п 37 4з 242l
Разом 40009 42697



11. Кошmu ma'tx eKBiBuleцmu

1) Станом на вiдповiдну звiтну дату грошовi кошти пiдприсмства представленi насryпним чином:

тис.
Перiод Грошовi кошти

Еа поточних
рахунках у

нацiона_ttьнiй
вшпотi

Грошовi кошти на

рахунках зi
спецiальним режимом

використаннJt у
нацiоныlьнiй валютi

Грошовi
кошти,

розмiщенi на
депозитах

Грошовi кощти
на поточних

рахунках у
iноземнiй
выlютi

Разом

Станом на
зl.|2,2021,

бз,724 78l04 l4l828

Станом на
з1.12.2020

збз56 1 6844 l 20479,7

2) Протяго м 2021 року чiльовi надходження пiдприемству скJIали 2 1 65 l 45 l ,2 1 грн,, у тому числi
|2704З69,62 грн. фiнансування капiтальних iнвестицiй. У 2020 року чiльовi надходження пiдприсмству
скJI.lли 605597 62,83 грн.

12. Власнuй mа сmаmуmнuй капimаJl

Власник: Власником та органЬм управлiння Пiдприемства с Запорiзька обласна рада.
Пiдприемство с пiдпорядкованим, пiдзвiтним та пiдконтрольним Засновнику та 9 галузевою
спрямованiстто пiдвiдомчим ,Щепартаменry охорони здоров'я ЗапорiзькоТ обласноТ державнОТ

адмiнiстрачii.
Майно Пiдприемства е спiльною власнiстю територiальнlтх громад, сiл, сепиrrц MicT ЪпорiзькоТ

областi i закрiплюсться за ним на правi оперативного управлiння. Майно Пiлприсмсгва стzlно&tять

необоротнi та оборотнi активи, ocHoBHi засоби та грошовi кошти, а також iншi цiнноgгi, пер.аанi йом1,

Засновником, BapTicTb яких вiдобрtuкаеться у самостiйному балансi Пiдприемства. Пiдприсltство }le lfirс
права вiлчужувати або iншим способом розпоряджатися закрiпленим за ним майном, що нiшеrý}lть .1о

основних фондiв, без попередньоТ згоди Засновника. Пiлприемство не мас права безоплатно пере.]аrватв

належне йому майно TpeTiM особам (юриличним чи фiзичним особам), KpiM випаДкiв, прямо перSакшrх
законодавством УкраiЪи.

Стаryгний капiтал Пiдприемства становить 112439435 гривень 55 копiйок (сто лванашrяь
мiльйонiв чотириста тридцять дев'ять тисяч чотириста тридцять п'ять гривень 55 копiйок). Створне на

пiдставi рiшення Запорiзькоi обласноТ ради вtд 27.02.2020 м 4 <Про створення комунtUIьного

некомерцiЙного пiдпРиемства кТериторiальне медиЧне об'еднаНня кобласний центр екстреноi медичноТ

.1опомоги та медицини катастроф> Запорiзькоi обласноi ради), з урахуваннJIм рiшення ЗапорiзькоТ
обласноi рали вiд |2,12.20119 М З2 кПро припинення комунirльноi установи кТериторiальне медичне
об'еднання кОбласний центр екстреноi медичноi допомоги та медицини катастроф> Запорiзькоi обласноТ

ради шляхом перетворення в комунальне некомерцiйне пiдприемство <<Територiальне медичне об'сднання
*обласниЙ центр екстреноТ медичноi допомоги та медицини катастроф> ЗапорiзькоТ обласноТ ради>,
вiдповiдно до Закоrту УкраiЪи <Про мiсцеве самоврядування в YKpaiHi>

"|

1 0.,Ще бimор ська з аб ор zo в анiсmь
тис.

[нша дебiторська заборгованiсть з1.12.202l з 1.12.2020

розрахунки за видаfiими авансами (на прudбання основнuх засобiв у 2020р. mа прuроdнuй
zаз i перiоduчнi вudання у 202 l р.)

7l |66,7,7

IHtai розрахункu (iз розрахункiв з Фонdом сочiальноzо сmрмування ) l611 555

Вuпраmu майбуmнiх перiоdiв (перiоduчнi вudання) J

Iншi обороmнi акmuвu 21 3

Разом t7б9 17238
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Отримано у 2021
poui

Витрачено
(KacoBi видатки)
у 202l ооцi

,l,ис.

залишок на
розр/рахунку
з|.l2^2о2l

Мiсцевий бюджет КПКВК 01l'2070 ,70з6,4
70з6,4 0,00

Мiсцевий бюджет КПКВК 0712152 l 910,7 l 9l 0,7 0,00
Мiсцевий бюджsт (бюджет розвитку) кПкВк 0'712152 l2704.4 12704.4 0.00
Всього 2lб5 |,5 2lб5l,5 0,00

1 3. I|iпьове фiнансування

l3.2 ЦФ вiд iнших органiзацiй (тис. грн.)

] 4. Поmочна креdumорська заборzованiсmь

стаr"гя звiту з1.12.202l зI.12.2020
поточна заборгованiсть за довгостроковими зобов'язанrr"rи
Зборговацiсть постачaLIlьникам
.{ванси отриманi

зз46 2,178

розрахунками зi страёування (еСВ) з62l зl46
Поточнi зобов'язання по розрi}хунками iз працiвниками l 390з l1224
Поточнi забезпеченrц (резерв вiдпусток) 38436 262,71

336 325
[оходи ма]iбутнiх перiолiв

Всього кIlедиторська заборгованiсть 59642 43744

тис. грн.

щоходи майбlтнiх перiодiв у виглядi BapTocTi безоплатно отриманих необоротних акгивiв
зi:сугнi.

l5. Операцiйна opeHda (dля оренdаря)
пiдприемством укJIаденi договори оренди булiвель та транспортних засобiв, але бiльшiсть

ц-ЕIючних дiючих договорiв безоплатна позичка майна.

i6- Забезпечення ваплаm персоналу

точнення зiшиш ,Ф станом назlr.12.2021
Витрачено
(фактичнi
видатки)
у 202l роцi

Залишок
невикористаних
на 31.12.2021

Мiсцевий бюджет кПкВк 0712070 в т.ч.:
оплата теплопостачання
Оплата водопостачання i водовiдведення
Оплата електроенергii
Оплата природного г:ву
Оплата iнlцrл< енергоносiiЪ

7036,4
3073,9
3 84,1
зl6l,,4
зOз,2
l lз,7

0,00

Мiсцевий бюджег КIIКВК 0712152 в т.ч.:
Заробiтна плата
Нарахування на оплату працi
Iншi виплати населенню
IHmi поточнi вLlдатки

l9l0,7
2з,5
ý)
2l6,0
l б66.0

0,00

\{iсцевий бюджет бюджет розв"rку КПКБК 07T2l52 в тл;
Капiтальний ремонт (Оптимiстичн4 2)

l2704,4
12704,4

0,00

Всього 2l651,5 0,00

Вид цiльового надходження 202l 2020
ЦL,lьове фiнансування в iйськовI.il\lи комiсарiатами 4,8 2
Щйьове фi нансування додаткових вiлгryсток
громадянzlм, якi постраждЕrли внаслiдок
ЧорнобильськоТ катастрофи

l l0,з l5

Усього 1 l5,1 l7
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тис. грн.
Показник 2021 рокч 2020 покч
На l сiчня 2627\

Нараховано 53570 262,71

Використано 41405

На 3l грудttя з8436 2627 l

17. Операцit iз пов'язанu./пu сmороналlu

В данiй фiнансовiй звiтностi зв'язаними ввtuкаються сторони, одна ,з яких мас можливiсть
контролювати iншу або здiЙснювати суттевиЙ вплив на приЙняття фiнансових та операцiЙних рiшень
iншою стороною, як це визначено в ПСБО 23 кРозкритгя iнформацiТ про пов'язанi сторони). Рiшення про
те, якi сторони являються пов'язаними приЙмають не тiльки на ocHoBi iх юридичноi форми, але i виходячи
з характеру cTocyHKiB iз пов'язаними сторонами.

Перелiк пов'язаних осiб, перелiк операчiй iз пов'язаними особами.
- Запорiзька обласна рада
-,Щепартамент охорони здоров'я Запорiзькоi обласноi лержавноi алмiнiстрачii

Ключовий управлiнський персонал
У 2021l роцi витрати пiдприемства на винагороду кJIючовому управлiнському персонап}, сЕIаlи

KopoтKocTpoKoBi виплати у cyMi 851280,3l гривень. Станом на 3l грулня 2021 р. пiлприемство не ча€
заборгованостi за виплатами кJlючовому управлiнському персоналу.

I8. Прuпуtцення tцоdо функцiонування пidпрuемсmва у найблultсчому майбуmньо.uу

.Щана фiнансова звiтнiсть пiдготовлена на ocHoBi пригtущенtul про безперрвнiсть :i*rьноgгi
пiдприсмства. Пригryщення стосовно функцiонування пiдприсмства у найб;rижчоrц, rrайбlтнюrq
зроблено на пiдставi розрахунку, який охоlrлюе 12 мiсяцiв вiд звiтноТдати.

У найближчому майбугньому пiдприемство продовжуватиме зазнавати вIuIив нестабLTьноТ
економiки в KpaTHi.

.Щодатково 2022 piK можна охарактеризувати, як piK, який мае багато показникiв ризикiв, зокрема,
прогнозування украiЪськоТ економiчноi полiтики на внугрiшньому ринку та дJIя украlЪських партнерiв
ускJIаднюють вiйськова агресiя росiйськоi федерацiТ на територiТ УкраТни та триваюча пандемiя COVID-
19, якi призвели до значного економiчного спаду в YKpaTHi, погiршення стану державних фiнансiв,
волатильностi фiнансовlтх ринкiв, нелiквiдностi ринкiв капiтагцr, пiдвищення темпiв iнфляцii, коливань
нацiональноТ ваrпоти по вiдношенню до ocHoBH}D( iноземних вчuIют, втрат ринкiв збуry, зниження
виробництва основних видiв продукцiТ, зокрема TieT, що становить основу експортного потенцiагry
УкраiЪи. KpiM того, заблокованi порти, нищиться транспортно-логiстична, соцiальна, маркетингова та
iнженерна iнфраструкryра цiлих регiонiв. Вiдбувасться вiдтiк калрiв за кордон та ix часткова
передислокацiя на захiд держави.

Все це ставить пiд загрозу iснування пiдприемства на безперервнiй ocHoBi.
Як iснуюча незzшежна пом'якшувztльна дiя для зниlкення cyMHiBiB щодо безперервностi дiяльностi

с територiя, на якiЙ poзTarlroвaнe КНП кТМО (ОЦЕМД та МК> ЗОР, клiнiчна база, яка на даry пiдготовки
цих примiток не знаходиться в окупацiТ чи оточеннi, або на якiй ведугься бойовi дiТ. Разом з тим, частина
активiв (пiдстанцiТ швидкоi медичноi допомоги, транспортнi засоби, медичнi препарати) по 5 пiдроздiлам
на даниЙ час знаходяться на окупованих територiях. Пiлприемство проводить очiнку можJIивого розмiру
збиткiв. КНП (ТМО (ОЦЕМД та МК> ЗОР проволить свосчасну виплаry заробiтноТ плати прачiвникам на
цих територiях.

КНП (ТМО кОIЩ,МЩ та МК> ЗОР мае укладенi з НСЗУ договори надання допомоги населенню,
своечасно отримуе оплату за наданi посJý/ги.

На думку пiдприемства, розкритi фактори покЕlз)aють, що суттева невизначенiсть щодо
безперервностi дiяльностi КНП кТМО кОLЩ,МЩ та МК> ЗОР вiдсугня. Проте у зв'язку з продовженням
вiйськовоТ агресiI росiйськоi фелераuiТ пiдприсмство буле спостерiгати за ситуацiею та готове буде внести
кориryван}ilI до фiнансовоi звiтностi за необхiдностi.

Отже, незвarкаючи на iснуючу невизначенiсть, пiдприемство плануе продовжувати свою
дiяльнiсть на безперервнiй ocHoBi.
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Фiнансова звiтнiсть пiдприемства пiдготовлена виходячи iз припущення про його функцiонуванняв майбутньому, яке передбачае спроможнiсть пiдприемства реалiзовувати активи та виконувати свот
зобов'язання у ходi здiйснення звичайноТ дiяльностi.

таким чином, фiнансова звiтнiсть не мiстить яких-небудь коригувань вiдображених сум активiв,
якi були б необхiднi, якби пiдприсмство було неспроможне продовжувати свою дiялiнiсть в майбутньому
i якби пiдприемство реалiзовувчrло своТ активи не в ходi звичайноТ дiяльностi.

19. Поdii пiсля dаmu бапансу

Подii, що вiдбулися пiсля дати складання балансу та якi вик.гlаденi у пунктi l8 кПрипущення щодо
фУнкцiонування пiдприемства у найближчому майбутньому)) i надаютi дЪдчr*оuу iнформацiю щоло

Керiвник

Головний бухга-птер

КОСТЯНТИН МАЛАШЕНКО

Наталiя нIколЕНко

щй доюrшшнт ыпо
ВИКОРИСТДIО

IIРИ СКJIДДДННI
звIту
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Звiт про управлiння пiдготовлений на виконання Закону УкраТни кПро
бухгштерський облiк та фiнансову звiтнiсть> вiдповiдно до Методичних рекомендацiй зi
скJIадання звiту про управлiння, затверджених HaкiuloM MiHicTepcTBa фiнансiв УкраiЪи вiл
07.I2.20T8p. Jф 982, а також у вiдповiдностi до постанови Кабiнету MiHicTpiB УкраТни
<Про затвердження Порядку подання фiнансовоТ звiтностi> вiд 28.02.2000р. JФ 419.

1. оргАнIзАцIЙнА
ШДПРИ€МСТВА

СТРУКТУРА ТА ОПИС ДIЯЛЬНОСТI

КомунальНе некомеРцiйне пiдприсмство <Територiальне медичне обОеднання

<обласниЙ центР екстреноi медичноi допомогИ та медицИни катасТроф> ЗапорiзькоI

обласноi ради (да_шi - Пiдприсмство) с закладом охорони здоровоя - комунiLтIьни\l

унiтарниМ некомерцiйним пiдприсмством, що забезпечус на територii Запорiзькоi
областi органiзацiю та надання екстренот медичнот допомоги пацiснтам i постраж:z1-ти\l.

якi перебУвilютЬ у невiдкладниХ станаХ (далi 
- пацiснти i постражлаqi), у повсякJенних

yl!{oвax та пiд час лiквiдацii наслiдкiв надзвичайноТ ситуацiТ у порядку та на \anoB€L\.

установлених закоЕодавством УкраiЪи та Стаryтом.

за критерiями, визначеними ст.2 Закону Украiъи uпро бlхгаптерський облiк та

фiнансову звiтнiсть> Пiлприемство вiдноситься ло серелнiх пiдприемств.

Повне найменування Пiдприемства:

Комуна-пьНе некомеРцiйне пiдприемствО кТериторi€}льне медичне об'еднання
<обласний центр екстренот медичнот допомоги та медицини катастроф> Запорiзькот
обласноi ради.

Скорочене найменування Пiдприсмства:

КНП кТМО (ОЦЕМД та МК> ЗОР.

МiсцезнаХодження Пiдприемства: 69057, Запорiзька область, MicTo Запорiжжя,
вул. Тамбовська, 6.

пiдприемство створене на пiдставi рiшення Запорiзькоi обласноi ради вiд
27,02.2020 J\Ъ 4 <ПРО СТВОРеННя комун€rльного некомерчiйного пiдприемства
<територiztльне медичне об'еднання <обласний центр екстренот медичнот допомоги та
медицини катастроф> ЗапорiзькоТ обласноТ ради>, з урахуванням рiшення ЗапорiзькоТ
обласноТ Ради вiд 12.12.2019 J'lb з2 uПро припинення KoMyHa;lbHoT установи
ктериторi€lльне медичне об'еднання <обласний центр екстренот медичнот допомоги та
медицини катастроф> Запорiзькот обласнот ради шляхом перетворення в комунальне
некомерцiйне пiдприемство ктериторiаJIьне медичне об'еднання <обласний Центр
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eкcTpeнoi медичноТ допомоги та медицини катастроф>r Запорiiькоi обласноi рвди),
вiдповiдно до Закону УкраiЪи uПро мiсцеве самоврядування в УкраiЪi>.

пiдприемство створене на базi майна, яке с об'€ктом спiльноi власностi
територiальних громад сiл, селищ, MicT Запорiзькоi областi.

ЗасновниКом, ВласНикоМ та органом управлiння Пiлприемства с Запорiзька

обласна рада (надалi - Засновник). Пiдприемство е пiдпорядкованим, пiдзвiтним та

пiдконтрОльниМ Засновнику та за гirлузевою спрямованiстю пiдвiдомчим !епартаменту
охорони здоров'я Запорiзькоi обласноТ державноТ адмiнiстрацiТ (даrri -.Щепартамент).

пiдприемство здiйснюе господарську некомерчiйну лiяльнiсть, спрямовану на

досягнення соцiа_пьних та iнших результатiв у сферi охорони здоров'я, без мети

одержання прибутку, а також бере участь у виконаннi державних та мiсцевих програм у
сферi охорони здоров'я в установленому порядку.

забороняеться розподiл отриманих доходiв (прибугкiв) Пiдприсмства або ixHix
частин серед засновникiв (учасникiв), прачiвникiв комун€шьного некомерцiйного
пiдприемства (kpiM оплати ixHboT працi, нарахування сдиного соцiального внеску), членiв
органiв управлiння та iнших пов'язаних з ними осiб.

не вважаеться розподiлом доходiв Пiдприсмства, використання Пiлприсмстволr

власЕих доходiв (прибуткiв) виключно для фiнансування видаткiв на уIримання такоТ

неприбугКовоТ органiзацiТ, реалiзацiТ мети (цiлей, завдань) та напрямiв дiяльностi,
визначених Статугом.

Пiдприемство у своТЙ дiяльностi керусться Конституцiсю УкраТни,
ГосподарСьким, ЩивiльниМ та БюджетниМ кодексами УкраiЪи, законами УкраТни,
постановами Верховноi Ради Украiни, актами Президента УкраiЪи та Кабiнету MiHicTpiB
УкраiЪи, загальнообов'язковими для Bcix закладiв охорони здоров'я накiвами та
iнструкцiями MiHicTepcTBa охорони здоров'я УкраiЪи, загальнообов'язковими
нормативними актами iнших центральних органiв виконавчоТ владио вiдповiдними

рiшеннями мiсцевих органiв виконавчот влади i органiв мiсцевого самоврядування та

Статугом.

основною метою дiяльностi Пiдприсмства е забезпечення медичного

обслуговування населення шляхом надання йому екстренот медичнот допомоги у
порядкУ та обсязi, встановлених законодавством УкраТни.

l.здiйснення медичноi практики для надання екстреноi медичноi допомоги
населенню областi.
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2.Створення )rMoB, необхiдних для забезпечення доступноТ та якiсноТ екстреноТ

медичноi допомоги населенню, органiзачii наJIежного управлiння внугрiшнiм

лiкува_гlьно-дiагностичним процесом та ефективного використання майна та iнших

pecypciB Пiдприемства.

3.Надання пацiентам вiдповiдно до законодавства Украiни екстреноi медичноi

допомоги, а також забезпечення належних yN{oB дiагностики хвороб, травм, отруень чи

iнших розладiв здоров'я.

4.Забезпечення органiзацii та надання екстреноТ медичноi допомоги на територiТ

ЗапорiзькоТ областi пацiентам i постраждалим у повсякденних yN(oBaxo особливий перiол

та пiд час лiквiдацiТ наслiдкiв надзвичайноТ сиryацiТ, консультацiйноТ медичноТ допомоги

з виiЪдом на мiсце.

5.Органiзачiя виконання нормативу прибуття бригад екстреноТ (швилкоi)

медичноi допомоги (далi - бригади) до мiсця подiт.

6.Органiзаuiя медико-санiтарного забезпечення пiд час проведення масових

заходiв та заходiв за участю осiб, щодо яких здiйснюеться державна охорона.

7.ВзаемодiI з аварiйно-рятувЕrльними службами та пiдроздiлами MiHicTepTB та

iнших органiв виконавчоТ влади, органiв влади Автономноi Республiки Крим, органiв

мiсцевого самоврядування пiд час виникнення надзвичайноТ ситуашii та лiквiдацiТ ii
наслiдкiв.

8.Органiзацiя та здiйснення транспортування пацiснтiв i постражд€uIих, якi

потребують модичного супроводу, & також медичноТ евакуачiТ постраждалих пiд час

лiквiдацiТ наслiдкiв надзвичайноТ ситуаuii.

9,Здiйснення органiзацiйно-методичноТ допомоги пiд час розроблення плану

медико-санiтарного забезпечення населення у разi виникнення або загрози виникнення

надзвичайноi ситуацiт.

1O.Органiзацiя iнформацiйно-аналiтичного забезпечення УряловоТ iнформацiйно-

аналiтичноТ системи з питань надзвичйних сиryачiй.

11.Органiзацiя взаемодii з iншими зчlкJIадами охорони здоров'я з метою

забезпечення безперервностi та послiдовностi у наданнi екстреноi медичноi допомоги

бригадами Пiдприсмства.

12.Органiзацiя взасмоцiТ з органами державноТ влади, органами влади АвтономноТ

Республiки Крим, органами мiсцевого самоврядування, закладами, пiдприемствами,

установами та органiзацiями, ,Щержавною комiсiею з питань техногенно-екологiчноI

безпеки та надзвичайних ситуацiй, закJIадами охорони здоров'я ЗапорiзькоТ областi щодо

створення регiона.пьних резервiв лiкарських засобiв i виробiв медичного призначення.
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13.ЗабезпеченнЯ приймання вiД населення викликiв щодо надання екстреноТ

медичноТ допомоги, надiсланих за допомогою ycix засобiв зв'язку.

l 4.надання консультацiйнот медичнот допомоги.

15.Розроблення планiв заходiв щодо розвитку системи екстреноi медичноi

допомоги.

16.ведення статистичного облiку i звiтностi щодо надання екстренот та виiъноi

консультацiйноi медичноТ допомоги.

17.закупiвля, зберiгання та використання pecypciB, необхiдних для надання

екстреноi медичнот допомоги, зокрема лiкарських засобiв (у т. ч. наркотичних засобiв та

прекурсорiв), обладнання та iнвентарю.

1 8.Забезпечення зв'язку з бригадами.

19.прогнозування виникнення наслiдкiв надзвичайнот ситуачii та розроблення

рекомендацiй щодо ix лiквiдацii.

20.ПРОВедення збору, ана_пiзу та передачi iнформачiТ про наслiдки надзвичайноТ

ситуацii з використанням Урядовот iнформацiйно-ана,тiтичнот системи з питань

надзвичайних ситуачiй.

21.визначення потреби у калровому забезпеченнi, лiкарських засобах, медично}п,

обладнаннi та виробах медичного призначення для надання екстреноТ медичноТ

допомоги згiдно з табелями оснащення, затвердженими MiHicTepcTBoM охорони здоров'я

УкраiЪи.

22.залучення додаткових бригад, забезпечених ix технiчними засобами та

засобамИ iндивiлуаЛьногО захисту, необхiдними для виконанiя робiт з лiквiдацiТ

наслiдкiв надзвичайноi ситуачii.

23.органiзацiя проведення навчання та шрактичнот пiдготовки немедичних та

медичних працiвникiв з питань надання екстреноi медичноi допомоги, навчально-

тренувальних заходiв щодо лiквiдацiТ наслiдкiв надзвичайноТ ситуаuiТ.

24.КоорлИнацiЯ заходiВ щодО забезпечеНня готовностi закладiв охорони здоров'я

НеЗаЛеЖНО вiд пiдпорядкування та форми власностi, систем зв'язку та оповiщення,

спецiа_пiзованих формувань до виконання робiт з лiквiдацii наслiдкiв надзвичайноi

ситуацii.

25.забезпечення пiдготовки, перепiдготовки та пiдвищення ква-пiфiкачiт медичних

калрiв Пiдприсмства.

26.Медичне обслуговування закладiв вiдпочинку Bcix типiв, спортивних змагань,

Масових культурних та громадських заходiв тощо на вiдплатнiй ocHoBi згiдно з чинним

законодавством.
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27,медичне обслуговування за договорами iз суб'сктами l-осподарювання,страховими органiзацiями.

28,медичне обслуговування iноземних громадян, якi тимчасово перебувають натериторii Украiни, в тому числi за договорами страхування.
29,пiдготовка i навчання З Вiдповiдною видачею сертифiката (посвiдчення,

довiдки) працiвникiв немедичних спецiапьностей (громадян за ix бажанням) практичFrимнавичкам надання невiдкладноi медичноi допомоги.
30'видача копiт медичноi Довiдки громадянам за ix бажанням iз apxiByПiдприемства на вiдплатнiй ocHoBi.

31,надання в користування автомобiльних стоянок, паркування автомобiлiв таiнших транспортних засобiв на територiт Пiдприсмства на вiдплатнiй ocHoBi.
32,Ефективне використання коштiв, що спрямовуються на забезпечення

фiнансування Пiдприсмства.

З3.Органiзацiя та участь Пiдприемства у мiжнародних
нарадах, ceMiHapax, виставках та iнших заходах.

З4,ЗдiйсненнЯ iншоi, не забороненоi законодаВствоМ Украiни, дiяльностi,необхiднот для на_тrежного забезпечення та пiдвищення якостi лiкува-ltьно-дiагностиtlного

,i#;].J" 
ЛiННЯ РеСУРСа}'{И, РОЗВИТКУ Та пiдвищення якостi кадрового потенцiалу

з5.провадження зовнiшньоекономiчноi
Украiни,

дiяльностi згiдно iз законодавством

3б,Участь У державних та регiона-пьних програп4ах щодо полiпшення матерiа-шьно-технiчного забезпечення Пiдприсмства з метою якiсного надання екстреноi медичноiДОПОМОГИ У ПОРЯДКУ' ВИЗНаЧеЕОМУ ВiДПОВiдними програмами та законодавством.
37'надання iнших послуг Закладам охорони здоров,я та будь-яким юридичнимособам, фiзичним особам - пiдприемцям та фiзичним особам вiдповiдно до чинногозаконодавства УкраiЪи.

2. Спецiалiзована медична дiяльнiсть
3. Органiзацiя i управлiння охороною здоров'я.
4. Медицина невiдкладних cTaHiB.

5. Лiкувальна справа.

6. Лiкува-пьна справа (невiдкладнi стани).
7. Сестринська справа.

форумах, конференчiях,

1. Медична дiяльнiсть
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8. Медична статистика.

Майно Пiдприемства с спiльною власнiстю територiа_tlьниi громадо сiл, селищ,

MicT Запорiзькоi областi i закрiплюеться за ним на правi оперативного управлiння. Майно

Пiдприемства становлять необоротнi та оборотнi активи, ocHoBHi засоби та грошовi

кошти, а також iншi цiнностi, переданi йому Засновником, BapTicTb яких вiлображасться

у саrrлостiЙному балансi Пiдприсмства.

джерелами формyвання майна Пiдприсмства с:

Майно, передане Пiдприемству вiдповiдно до рiшень ЗапорiзькоТ обласноТ рали

вiд |2.12.2019 Jt 32 <Про припинення комунальноТ установи <<Територiшlьне медичне

об'еднання <Обласний центрl екстреноТ медичноi допомоги та медицини катастроф>

ЗапорiзькоI обласноТ ради шляхом перетворення в комунальне некомерцiйне

пiдприемство <Територiа_пьне медичне об'сднання <Обласний центр eKcTpeHoi медичноi

допомоги та медицини катастроф> ЗапорiзькоТ обласноТ ради), вiд 27.02,2020 }Ф 4 кПро

створення комунаJIьного некомерцiйного пiдприсмства <Територiальне медичне

об'еднання кОбласний центр екстреноТ медичноi допомоги та медицини катастроф>

Запорiзькоi обласноi ради)).

Майно, придбане в iнших юридичних або фiзичних осiб.

Майно, що надходить безоплатно у виглядi благодiйноi допомоги чи

лобровiльних благодiйних BHecKiB, по2кертвувань юридичних i фiзичних осiб;

Надходження вiд надання платних послуг у порядку та на умовах, визначених

чинним законодавством.

I_{iльовi кошти обласного бюджету (бюлжетнi кошти), надходження коштiв на

виконання програми розвитку медичноТ галузi.

2. рЕзультАти (АнАлIз стАну) дIялъностI IIIдпри€мствА

В формi 1 кБаланс (Звiт про фiнансовий стан)> у рядку 1005 вiдображено

незавершенi капiтальнi активи у cyMi |7959 тис. грн.

Залишки коштiв на рахунках на кiнець звiтного перiоду вiдображенi у рядку 1165.

Поштовi вiдправлення (марки) на кiнець звiтного перiолу у cyMi 21 у рялку 1l90,

якi облiковуються на рахунку З3 1.

За-llишку нерозподiлених коштiв на реестраuiйних рахунках в .Щержкзначейськiй

службi загального та спецiального фонлiв на кiнець звiтного перiолу не мас.

.Щебiторськоi заборгованостi на початок звiтного перiоду'вiдображена у рядку

1130 форми Jr& 1 <Баланс (Звiт про фiнансовий стан)> та лорiвнюе |6677 тис. грн.

,Щебiторська заборгованiсть на кiнець звiтного перiолу складас 71 тис. грн." з них

Jf
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66629,8з грн. попередня оплата за природний газ за груд€нь 202l року згiдно формi JФ

7м кЗвiТ про забоРгованiсть за бюджетними коштttIчIиD та 4З57,07 грн. - перiодичнi

видання. ПростроченоТ дебiторськоТ заборгованостi немас

КРелиторська заборгованiсть на початок звiтного перiолу та на кiнець звiтного

перiолу вiдсутня. Простроченот крелиторськот заборгованостi немас.

СтатрниЙ капiтаЛ ПiдприемСтва станоВить l 12 4з9 вiдображено в рядку 1400

форми Ns 1 кБаланс (Звiт про фiнансовий стан)>.

Заборгованостi по заробiтнiй платi немае.

В формi J\Ъ 1 <Ба_панс (Звiт про фiнансовий стан)> в рядку 1б30 вiдображено суму

HapaxoBaнoi заробiтноТ плати за грудень 2021 року, строк виплати, якоТ ще не настав.

Також в рядку 1630 вiдображена cyl!{a розрахункiв iз соцiального страхування по

допомозi з тимчасовоТ непрацездатностi.

В рядку 1б20 форми J'{b l <Баланс (Звiт про фiнансовий стан)> в вiдображено c}rvty

утриманих податкiв та зборiв iз заробiтноi плати за грудень 2021 року, строк виплати,

якоi ще не настав. Також в рядку 1620 вiдображена сума утриманих податкiв та зборiв iз

розрахункiв iз соцiального страхування по допомозi з тимчасовот непрацездатностi.

В рядку 1625 форми Ns 1 кБа_панс (Звiт про фiнансовий стан)> в вiдображено cyпfy

нарахованого податку единого соцiшlьного внеску на загальнообов'язкове державне

соцiальне страхування iз заробiтцот плати за грудень 202l року, строк виплати, якот ще

не настав.

В рядку 1690 форми IГs 1 кБаланс (Звiт про фiнансовий стан)> в вiдображено суму

утримання за виконавчими докуN{ентами та профспiлкових BHeckiB iз заробiтнот плати за

грудень 2021 року, строк виплати, якоТ ще не настав.

У формi 2м кЗвiТ про надхОдженнЯ та викориСтання коштiв загального фонлу> по

кпквК 0712070 Екстрена та швидка медична допомога населеннЮ було затверджено на

2021 piK 8727836,00 грн., з низ використанi кошти складають у cyMi 70з6377,77 rрн.

НевикориСтанi кошТориснi призначення по кIIквК 07|2070 за 202l piK по загЕrльному

фонду скJIадають |691458,2З грн., а саме: по КЕКВ 227| - 449865,38 грн., по КЕкВ
2272 - l17869,14 грн., по КЕКВ 22'7З - 984516,48 грн., по КЕКВ 22'14 - 89837,10 грн., по

КЕКВ 2275 - 49370,13 грн.

кЕкв
Г[лан використання
кпквк 07|2070

за 2021 piK

Профiнансовано
та сплачено
за 2021 piK

Невикористанi
асигнування

227| мБ з52з789,00 з07з92з,62 449865,38
2272мБ 502040,00 з84l70,86 l l 7869,1 4
227з мБ 4\45917,00 3 1 61 400,52 984516,48

J9
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22,74мБ з93020,00 303182,90 89837,10
22,15 мБ l63070"00 l l3699.87 49з70,|з
Разом 872783б.00 70збз77,77 1б91458,23

9
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У формi 2м кЗвiт про надходження та використання коштiв загапьного фонду> по

КПКВК 07I2152Iншi програми та заходи у сферi охорони здоров'я було затверджено на

202| piK 2030958,00 грн., з низ використанi кошти складають 1910703,82 грн.

Невикористанi кошториснi призначення по КIIКВК 07t2I52 за202I piK по загальному

фонду складають 120254,|8 грн., а саме: по КЕКВ 22110 - 5961,60 грн., по КЕКВ 2220 -
26З59,84 грн., по КЕКВ 2240 - 948,75 грн,, по КЕКВ 227| - |2З2,50 грн., по КЕКВ 2272 -
2|69|,68 грн., по КЕКВ 227З - 39,21 грн.

У формi 4-Зм <Звiт про надходження та використання iнших надходжень

спецiа-пьного фонду> по КПКВК 0712|52 Iншi програми та заходи у сферi охорони

здоров'я було затверджено на 2021, piK 1306З925,00 грн., з низ використанi кошти

складають |2704З69,62 грн. Невикористанi кошториснi призначення по КПКВК 07|2152

за202l piK по спецiальному фонлу складають по КЕКВ ЗIЗ2 у clMi 359555,З8 грн.

Фiнансовий результат на початок звiтного перiолу по формi J\Ъ l кБшанс (Звiт про

фiнансовий стан)> станом на 31 J22020р, скJIадае l959l3126,52 грн. на кiнець перiолу

станом на Зl.L2.202Iр. 2|1 5 1 8405,90 грн.

Фiнансовi результати дiяльностi КНП (ТМО кОЩЕМ,Щ та МК> ЗОР за 2021 piK

Стаття За 2021piK
(грн.)

Чистий дохiд вiд реалiзачiТ пролукчiТ (ToBapiB, робiт, послуг)
585892з l0,зб

Собiвартiсть реапiзованоТ продукцiТ (ToBapiB, робiт, послуг) (5635з42l9,56)
Валовий прибlток 22358090,80
Iншi операчiйнi доходи l 7487939,8з

кЕкв
Гlпан використання
кпквк 0712|52

за 202l piK

Профiнансовано
та сплачено
за 202l piK

Невикористанi
асигнування

2111 мБ 12|2,7,7.00 2з527,,72 9,7749,28
2120 мБ 26681,00 5l76,10 2l 504,90
2730 мБ 2l7000.00 216000,00 l000,00
2800 мБ 1666000.00 lбб6000.00 0,00
Разом 2030958,00 1910703.82 120254,18

кЕкв
План використаннr{
кпквк 0712152

за 202l piK

Профiнансовано
та сплачено
за 202l piK

Невикористанi
асигнування

зlз2 1306з925.00 I2704з69,62 359555.з 8
Разом 130б3925,00 l2704369,62 359555,38

цо



Адмiнiсц _рщчщ_

L,,,.i lIiEl 20 l 459,89
'пбrrтпr\ цi iйнот пiя.пьностi 13452893,38

IuTTri з|32,75,1,54

(98l 37 l ,54)

lбrrTnr\ 15604279,38

л,,6.1тпиl/rбитпк\ 15604279,38

За звiтний перiод вироблено 15604,3 тис. грн, за основною дiяльнiстю

пiдприсмства.

Чистий дохiд вiл реа;riзацiТ продукuiТ (ToBapiB, робiт, послуг) пiдприемства за

результатами2021, року становить 585892,3 тис, грн,

Зага-пьнi адмiнiстративнi витрати за пiдсумками 2021 року становлять 261'91,,'l тис,

грн. та основною мiрою скJIадаються з витрат на заробiтну плату.

За202:. piK КНП (тмО кОЦЕМД та МК) ЗОР перерахувало 150903,3 тис. грн.

податкiв та зборiв, у тому числi:

- податок на доходи фiзичних осiб - 64999,5 тис, грн,

- вiйськовий збiр - 5424,'7 тис, грн,

- единий соцiа:lьний внесок _ 80409,2 тис, грн,

- податок на додану BapTicTb - 68,8 тис, грн,

- земельниЙ податок - 0,88 тис, грн,

- екологiчниЙ податок - 0,22 тис, грн"

3. ЛIКВIДНIСТЪ ТА ЗОБОВЯЗАННЯ

основниМи джерелами забезПеченнЯ лiквiдностi на пiдприсмствi е оборотнi

активи, якi забезпечують свосчасне виконання зобов' язань.

OcHoBHi фiнансовi зобов'язаНня пiдприемства включаюТь поточну кредиторську

заборгованiсть та iншi поточнi забезпечення та зобов'язання. основна мета цих

фiнансових iHcTpyMeHTiB забезпечити фiнансування дiяльностi пiдприсмства,

Пiдприемство мае рiзнi фiнансовi активи, якi включають переважно запаси, iншу

поточну лебiторську заборгованiсть, грошовi кошти та ix еквiв€tJIенти, що виникають

безпосередньо в ходi господарськоi дiяльностi пiдприемства.

Таблиця 1.Iнформацiя про види активiв (тис, грн,)

Показник

Запаси

з 1.12.202l з1.12.2020

40009 4269,7

10
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щебiторська заборгованiсть за розрахунками:

- за виданими авансами
,7|

166,7,7

I"ша поточна лебiторська заборгованiсть 16,7,7 555

Грошi та iх еквiваленти l4 l 828 204,79,|

Витрати майбутнiх перiопiв .0 3

Iншi оборотнi активи 21 J

Разом: 18360б 264732

зважене управлiння лiквiднiстю передбачае нi}явнiсть достатнiх грошових коштiв

та достатнiсть фiнансування для виконання чинних зобовоязань по Mipi i.x настання.

Метою кнП (ТМО кОЦЕМ,Щ та МК> ЗоР с пiдтримання бшlансу мiж безперебiйним

фiнансуванням та гнучкiстю У використаннi укJIаДених договорiв з постачаJIьниками,

пiдприемство здiйсню€ аналiз за строками оплати активiв та термiнами погашення cBoix

зобов'язань i плануе piBeHb лiквiдностi залежно вiд Тх очiкраного погашення. Кнп

(ТМо (ОЦЕМД та мк> зоР мас уклаленi договори на закупiвлю капiтальних

iнвестицiй, якi фiнансуються за рахунок чинних потокiв грошових коштiв вiд здiйснення

основноТ статугноТ дiяльностi.

Таблиця 2. Iнформачiя про види забезпечень та зобовоязань (тис. грн.)

Коефiцiснт поточноТ лiквiдностi у 2020 poui склалав 6,05. Коефiuiснт поточноТ

лiквiдностi у 2О2| роцi с становить 3,08 .Щаний коефiцiснт - показуе спiввiлношення

оборотних активiв i поточних зобов'язань. Цей показник характеризус здатнiсть

пiдприемСтва забезПечуватИ cBoi KopoTкocTpoкoBi зобов'язання за рахунок оборотних

активiв, якi найбiльш легко реа.пiзувати.

КоефiцiеНт швидкоТ лiквiдностi у 2О2О рочi склалав становить 5,08. Коефiцiснт

швидкоi лiквiдностi у 202I роцi становить 2,55. Щей коефiцiент показуе, яку частину

поточних зобов'язань пiдприемство здатне покрити за рахунок найбiльш лiквiдних

оборотних активiв - грошових коштiв та ix ekBiBa:teHTiB i лебiторськот заборгованостi за

ВИДаНИМИ аВаНСall\ЛИ.

1l

Показник 3|.l2.202l 31.12.2020

Поточна кредиторська заборгованiсть за:

- розрахунками з бюджетом з346 2,7,18

розрахуцками зi страхування з621 з146

- розрахунками з оплати прац1 l3903 I1224

поточнi забезпечення з84зб 262,7l

Iншi поточнi зобов'язання JJo з25

Разом: 59642 437 44

рd/
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4. ЕкологшнI АспЕкти цовкIлля)

Пiдприсмство в природоохороннiй дiяльностi керу€ться законодавчою базою в

областi охорони навколишнього середовища на пiдставi Законiв Украiъи: "про охорону

навколишнього природного середовища", "Про забезпечення санiтарного та епiдемiчного

благопол1..тчя населення"о "Про поводження з ралiоактивними вiдходами", "Про

мета.побрухт", "Про житлово-комуна-пьнi посJryги", "Про хiмiчнi джерела струмУ"о "ПРО

вилrIення з обiгу, переробку, утилiзацiю, знищення або подальше використання

неякiсноТ та небезпечноi продукцii". В ходi дiяльностi утворюються вiдходи, що

потребlтоть утилiзачiТ (Прилали медичного призначення iншi (шприци, одноразовий

iнструментарiй тощо, матерiшlи допомiжнi: (перев'язува-пьний матерiал, гумовi

рукавички, BaTHi кульки ,однорitзова бiлизна тощо, частини тiла та органи ,у т.ч. мiхури з

кров'ю та кров консервована, лампи люмiнесцентнi та вiдходи якi мiстять ртуть, iншi

зiпсованi, або вiдпрацьованi (лампи кварцовi), фармаuевтичнi препарати та прилаlIи

лiкарськi зiпсованi забрулненi не MapKoBaHi вiдповiдним чином або з порушенням

спецiа_пьного пакування., вiдходи ренгенологiчних реактивiв, iншi. Для угилiзаuiТ

пiдприсмством щорiчно укладаються договори на послуги у сферi поводження З

радiоактивними, токсичними, медичними та небезпечними вiдходами, Bci вiдходи,

передаються спецiалiзованим пiдприсмствам, що мають лiцензii на розмiщення i

поводження з вiдходами,

Поточнi витрати на охорону навколишнього середовища у 2020 poui склали

54 тис. грн. Поточнi витрати на охорону навколишнього середовища у 202| роцi

збiльшились за рахунок вiдходiв на запобiгання COVID-I9 та склали 369140,94 грн.

5. СОЦIАЛЬНI АСПЕКТИ ТА КАДРОВА ПОЛТIТИКА

Кадрова полiтика формуеться, виходячи iз стратегiчних цiлей розвитку Щентру на

середньо- та довгострокову перспективу, прiоритетiв iT окремих напрямкiв, а також

базуеться на ocHoBi чинного украiЪського зЕIконодавства, передового управлiнського

лосвiду та потенцiаJrу кожного конкретного спiвробiтника.

В Щентрi працюс 2000 прачiвники в 22 самостiйних структурних пiдроздiлах.

Вищу ocBiTy мzlють 294 працiвникiв, з них: вищу медичну 246, вищу фармачевтичну

ocBiTy 2, вищу немедичну ocBiTy 46. Кандидатами наук е 5 працiвникiв.

Середньооблiкова кiлькiсть штатних працiвникiв за 2021 рiк - 22|4 особи. Фонд оIuIати

працi штатних працiвникiв Комунального некомерчiйного пiдприемства <Територiальне медичне

об'еднання <Обласний цеrrгр екстреноi медичноi допомоги та медицини катастроф> ЗапОРiзькОi

|2
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обласноi ради у 2021 роцi збiльшився у порiвняннi з 2020 роком на l112'l1,4 тис. грн. i ск.пав

444З'19,58 тис. грн. Середньомiсячний дохiд цтатних працiвникiв у 2021 рочi склав 15963,19 грн.

у порiвняннi з 1 1349,49 грн.у 2020 рочi.

Вiдповiдно до Колективного договору мiж Алмiнiстрацiсю та Труловим

колективом визначено соцiа_пьнi гарантii, компенсацiТ та пiльги, виконання яких €

першочерговою задачею господарськоТ дiяльностi I_{eHTpy та зобов'язанням

АдмiнiстрацiТ для пiдвищення MaTepialrbHoТ зацiкавленостi працiвникiв, забезпечення

працiвникiв необхiдними MaTepia_llbHo - технiчними ресурсами, для виконання функчiй i

завдань.

В управлiннi персона_пом ми виходимо з того, що:

персонtlJI - найбiльша цiннiсть нашого пiдприемства. Ми забезпечусмо

iндивiдуа;lьний пiдхiд до кожного спiвробiтника.

ми прагнемо забезпечити умови максимzlльно можливоi реалiзачii професiйного

потенцiа-irу спiвробiтника

наше пiдприсмство нацiлене на ефективний результат

ми заохочусмо iнiцiативу та прийняття прачiвником на себе вiдповiдальностi за

дорrrену справу

ми - команда, в якоi професiона:liзм, результативнiсть та згуртованiсть залежить

вiд кожного rIасника

напта полiтика з управлiння персоналу реалiзовуеться за кiлькома напрямками:

пiдбiр спiвробiтникiв для замiщення вакансiй у пiдроздiлах з використанням

формальних процедур первинноТ оцiнки

пiдбiр кандидатiв для замiщення вакансiй

професiйна адаптацiя щойно найнятих та переведених спiвробiтникiв

оцiнка результатiв дiяльностi та виконання iндивiдуальних планiв розвитку

спiвробiтникiв

управлiння кар'срним зростанням, робота з кадровим резервом та формування

професiйного наступництва

управлiння знаннями через зовнiшнс та внутрiшнс професiйне навчання, систему

дистанцiйного навчання та самонавчання;

стимулювання працiвника на досягнення високих стандартiв якостi дiяльностi

через ефективне комбiнування матерiальних та моральних складових

функцiонування системи внутрiшнiх комунiкаuiй,

Ми вiдкритi для кожного, хто готовий роздiляти з нами нашi цiнностi,

реапiзовувати свiй потенцiал в командi однодумцiв.
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Структура Пiдприемства, порядок внутрiшньоТ органiзацiТ та сфери дiяльностi

структурЕих пiдроздiлiв Пiдпри€мства затверджуеться,Щиректором Пiдприемства.

Функцiона-пьнi обовоязки та посадовi iнструкчiТ праuiвникiв Пiдприемства

затверджуються його,Щиректором.

Штатну чисельнiсть Пiдприсмства Щиректор визначае Hh власний розсул на

пiдставi фiнансового плану Пiдприсмства, погодженого в установленому законодавством

та цим Статутом порядку з урахуванням необхiдностi створення вiдповiдних умов для

забезпечення наложноi доступностi та якостi медичноi допомоги.

працiвники Пiдприемства мi}ють право брати участь в управлiннi Пiлприемством

через загальнi збори трудового колективу, професiйнi спiлки, якi дiють у трудовому

колективi, iншi органи, уповноваженi трудовим колективом на представництво, вносити

пропозицii щодо полiпшення роботи Пiдприемства, а також з питань

соцiшlьно-культурного тапобуговогообслуговування.

Представники первинноТ профспiлковоТ органiзачiТ прелставляють iнтереси

працiвниКiв в органах управлiНня ПiлпрИемства вiдповiдно до закоцодавства УкраТни.

труловий колектив Пiдприсмства складаеться з ycix працiвникiв, якi сво€ю

працеЮ берутЬ f{acTb у йогО дiяльностi на ocHoBi трудового договору (контракту,

угоди) або iнших форм, що регулюють трудовi вiдносини працiвника з Пiдприсмством.

.що складу органiв, через якi цlуловий колектив реапiзу€ сво€ право на r{асть в

управлiннi Пiдприемством, не може обиратися .щиректор Пiдприсмства. Повноваження

цих органiв визначаються закоЕодавством.

Виробничi, труловi та соцiальнi вiдносини трудового колективу з алмiнiстрачiсю

Пiдприемства регулюються колективним договором.

Право укладення колективного договорУ надасться.Щиректору Пiдприсмства, а вiд
iMeHi трулового колективу - уповноваженому ним органу. Сторони колективного

договорУ звiтуютЬ на загальниХ збораХ колективУ не менш нiж один раз HapiK.

питання щодо полiпшення умов працi, життя i здоров'я, гарантiй обов'язкового

медичногО стрzlхування працiвникiв Пiдприсмства, а також iншi питання соцiа_llьного

розвитку вирiшуються трудовим колективом вiдповiдно до законодавства, цього Статуту

та колективного договору.

.Щжерелом коштiв на оплату працi працiвникiв Пiдприсмства е кошти, отриманi в

результатi його господарськот некомерчiйнот дiяльностi, виконання державних та

мiсцевих програм, а також з iнших джерел, не заборонених чинним законодавством

УкраТни.
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Форми i системи оплати працi, норми працi, розцiнки, тарифнi ставки, схеми

посадових окладiв, у]![ови запровадження та розмiри надбавок, доплат, премiй, винагород

та iнших заохочувальних, компенсацiйних i гарантiйних виплат встановлюються у

колективному договорi з лотриманням норм i гарантiй, перелбачених законодавством,

Генеральною та Га_пузевою угодами.

Мiнiмальна заробiтна плата працiвникiв не може бути

встановленого законодавством мiнiмального розмiру заробiтноТ плати.

Умови оплати прачi та матерiального забезпечення ,Щиректора Пiлприемства

визначаються кOнтрtжтом, укладеним iз Засновником.

Праuiвники Пiдпри€мства проводять свою дiяльнiсть вiдповiдно до Статуту,

колективногодоговору та посадових iнструкчiй згiдно iз законодавством.

б. ризики
в ходi свост дiяльностi Товариство пiддаеться ряду фiнансових ризикiв:

кредитний, ринковий, валютний ризики.

Креdumнuй рuзuк

Пiдприемство схильне до кредитного ризику. Ще ризик того, що постачaльники

не виконають cBoix зобов'язань, що може призвести до фiнансових збиткiв. КНП (ТМО

(ОЦЕМД та МК> ЗОР схильне до. кредитного ризику вiд операцiйноТ дiяльностi

насамперед за дебiторською заборгованiстю. Фiнансовi iнструменти, якi потенцiйно

можуть призвести до суттсвоТ концентрацii кредитного ризику, складаються в основному

iз коштiв у банку, а також iншоТ дебiторськоi заборгованостi.

Крелитний ризик пiдприемства вiдслiдковують та ана_пiзують у кожному

конкретному випадку. Керiвництво не може впливати на кредитний ризик, оскiльки

розрахунки iз НСЗУ захищенi виконанням програми медичних гарантiй.

Рuнковuй рuзuк

Пiдприсмство надае медичнi послуги населенню на пiдставi цього воно схильне

до ринкового ризику. Запобiгання ринковим ризикам вiдбуваеться шляхом розширення

надання медичних посJtуг населенню та медичного обслуговування закладiв вiдпочинку

Bcix типiв, спортивних змагань, масових культурних та громадських заходiв тощо.

Також пiдприемство знаходить нових постачальникiв аналогiв ToBapiB, необхiдних для

дiяльностi, посилюе контроль якостi продукцii, слiдкуе за ринковою цiновою полiтикою.

Всъцюmнuй ршuк
Валютний ризик виникас вiд коливання валютних KypciB пiд час здiйснення

вilлютних операuiй та операцiй за контрактами з привОязкою до курсу валюти. Так як

нижчою вiд

l5

лб



пiдприемство здiйснюе дiяльнiсть в YKpaiHi, цей ризик пов'язано зi,швидкою мiнливiстю

економiчноТ ситуацii в KpaiHi та кон'юнктури фiнансового ринку, розширенням сфери

фiнансових вiдносин господарюючих суб'ектiв.

рuзuк лiквidносmi

ризик лiквiдностi - ризик того, що Товариство не зможе погасити свот

зобов'язання в разi iх виникнення. Лiквiднiсть е необхiдною та обов'язковою умовою

платоспроможностi пiдприсмства. Водночас ступiнь лiквiдностi пiдприсмства

спiввiдноситься з перiолом, протягом якого його активи можуть бути перетворенi на

кошти: що меншим е перiод трансформаuii активiв у грошi, то вищим буле ступiнь

лiквiдностi, а ризик лiквiдностi вiдповiдно буле меншим. Вочевидь, найбiльш

лiквiдними активами с грошi у формi поточних залишкiв на рахунках i банкiвських

депозитiв.

Пiдприсмство ма€ низький ризик лiквiдностi, оскiльки фiнансуеться вiдповiдно

плану використання кошторису бюлжетних коштiв вiд обласного бюджету та вiдповiдно

ло реаrriзацii програми державних гарантiй медичного обслуговування населення

укладеному у договорi з Нацiональною службою здоров'я Украiни..

7. дослIджЕння тА IнновАцIi

На пiдприемствi у 202l рочi лослiджень та iнновацiй не було.

8. ФIнАнсовI IнвЕтицIi

Фiнансовi iнвестицiТ на пiдприемствi вiлсутнi.

9. ПЕРСПЕКТИВИРОЗВИТКУ

На пiдприемствi ведуться роботи з поточного ремонту робочих мiсць медичних

працiвникiв - будiвель з п}.нктами базування вiддiлень екстреноТ медичноТ допомоги,

примiщень i автотранспорту та впроваджусться нове сучасне медичне обладнання.

Основними напрямками розвитку Пiдприемства с:

- збiльшення обсягiв надання медичних послуг за рахунок впровадження

HoBiTHix методiв з застосуванням сучасного медичного обладнання,

пiдвищення cepBicy медичного обслуговування населення;

- зниження собiвартостi послуг через ана-пiз витрат;
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- пiдвищення якостi та конкурентоспроможностi послуг медичного

обслуговування закладiв вiдпочинку Bcix типiво спортивних змагань,

масових культурних та громадських заходiв тощо;

- полiпшення р{ов праui;

- пiдвищення безпеки працi, полiпшення екологiТ в MicTi.

Реа_пiзацiя цих планiв дозволить пiдприсмству покращити якiсть надання

медичних послуг, розширити ix перелiк та заIгучити нових пацiентiв, знизити витрати та,

вiдповiдно, собiвартiсть продукцii, що значно покращить фiнансовий стан пiдприсмства.

10. питАння подАJIьшого ФункцIоttувАння пIдIри€мствА

Засновником, Власником та органом управлiння майном Пiдприемства с територiа.пьнi

громади сiл, селищ, MicT ЗапорiзькоТ областi в особi ЗапорiзькоТ обласноТ рали (надалi -
Засновник). Пiдприсмство е пiдпорядкованим, пiдзвiтним та пiдконтрольним Засновнику.

Медичнi посJtуги населенню та послуги медичного обслуговування закладiв

вiдпочинку Bcix типiво спортивних змагань, масових культурних та громадських заходiв,

якi здiйснюе пiдприемство, е затребуваними на ринку, тому питання лiквiдацii не

розглядасться.

Керiвник КОСТЯНТИН МАЛАШЕНКО

ДОIryМЕIIТ БУЛО
ВИКОРИСТАНО

ПРИ СIOIАДДШШ
А}ш,IторсъщqIq звIту
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